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TELSIY SVIETIMO CENTRO SKYRIAUS
PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS
SPECIALIOJO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. TelSiy Svietimo centro (toliau - Centro) skyriaus Pedagoginés psichologinés tarnybos (toliau
PPT) specialiojo pedagogo (toliau — PPT specialusis pedagogas) pareigybés apraSymas reglamentuoja
specialiojo pedagogo, dirbancio Tel$iy Svietimo centro skyriaus Pedagoginés psichologinés tarnybos
skyriuje veikla.

2. Tarnybos specialusis pedagogas — asmuo, atliekantis pedagogini mokinio (vaiko) vertinima,
nustatantis jo ziniy, mok¢jimy, jgudziy, gebe¢jimy lygj ir teikiantis specialigja pedagoging pagalba
specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams (vaikams), jy tévams (glob¢jams, rupintojams),
mokytojams TelSiy rajono ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas jgyvendinanciose ugdymo
istaigose, kuriose néra pagalbos mokiniui specialisto (specialiojo pedagogo).

3. Tarnybos specialusis pedagogas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
kitais jstatymais, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir
mokslo ministerijos teisés aktais, Centro nuostatais, Centro darbo tvarkos taisyklémis bei pareigybés
apraSymu.

II. TIKSLAS
4. PPT specialiojo pedagogo pareigybe reikalinga Centro nuostatuose numatytai veiklai vykdyti.
III. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

5. Specialusis pedagogas turi atitikti Siuos reikalavimus:

5.1. turéti aukstajj iSsilavinimg pagal specialiosios pedagogikos studijy programas arba edukologijos,
pedagogikos studijy krypties programas, ir jgij¢s specialiojo pedagogo kvalifikacija;

5.2. turéti ne mazesng kaip trejy mety specialiojo pedagogo darbo ugdymo jstaigose patirtj;

5.3. iSmanyti pedagoginio vertinimo metodikas, gebéti atlikti pedagogini mokiniy (vaiky) vertinima,
nustatyti jy ziniy, mokejimy, jgudziy, geb¢jimy lygi ir jy atitikima ugdymo programoms bei specialiuosius
ugdymosi poreikius, jvertinti pazanga;

5.4. iSmanyti individualiy programy rengimo principus, specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo
metodus, gebéti juos taikyti padedant specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams (vaikams) isisavinti
mokomaja medziagg ir lavinant jy sutrikusias funkcijas;

5.5. zinoti, iSmanyti ir gebéti taikyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktus, kitus
teisés aktus, reglamentuojancius Svietimo pagalbos teikima;

5.6. mokéti dirbti Siomis kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Outlook, Internet Explorer,
MS Office programos paketu;

5.7. gebeti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir
konfliktus, dirbti komandoje, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

IV. SPECIALIOJO PEDAGOGO FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

6. Specialusis pedagogas vykdo tokias funkcijas:

6.1. teikia informacing, eksperting ir konsultacing pagalbg ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo
programas, jgyvendinanciy ugdymo jstaigy specialistams, specialiyjy poreikiy mokiniy (vaiky) tévams
(glob¢jams, riipintojams) ir kitiems asmenims, tiesiogiai dalyvaujantiems ugdymo procese, ir juos
konsultuoja specialiyjy poreikiy vaiky ugdymo klausimais; formuoja ugdymo istaigos bendruomenés ir
visuomenes teigiamg pozitrj | specialiyjy ugdymosi poreikiy mokinius (vaikus);



6.2. bendradarbiaudamas su pedagogais, specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy (vaiky) tévais
(globéjais, ripintojais), kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, numato ugdymo
tikslus ir uzdavinius, pasiekimo btidus ir metodus, atitinkancius individualius mokiniy (vaiky) geb¢jimus ir
galias, tenkinancius jy specialiuosius ugdymosi poreikius, pataria, kaip pritaikyti ugdymo programas,
mokomaja medziagg ir mokymo priemones;

6.3. atlieka arba dalyvauja atliekant pedagogini mokiniy vertinimg, nustatant mokiniy (vaiky) Zziniy,
mokejimy, jgudziy, geb¢jimy lygj ir jy atitikimg ugdymo programai, jvertina pazanga ugdymo jstaigoje ar,
esant Zymiai ribotam mokinio mobilumui dél ligos ar patologinés buklés, mokinio (vaiko) namuose;

6.4. esant poreikiui, padeda specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams (vaikams), lankantiems
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas jgyvendinanias ugdymo jstaigas, kuriose néra
pagalbos mokiniui specialisto (specialiojo pedagogo) jsisavinti ugdymo turinj ir lavina jy sutrikusias
funkcijas, organizuodamas pratybas mokinio (mokiniy) ugdymosi vietoje ar(ir) PPT patalpose;

6.5. tvarko ir pildo savo veiklos dokumentus; analizuoja ugdymo jstaigy dokumentus, susijusius su
specialiyjy poreikiy turin¢iy mokiniy (vaiky) ugdymu;

6.6. esant poreikiui, dalyvauja ugdymo jstaigos vaiko gerovés komisijos posédziuose;

6.7. esant poreikiui, dalyvauja pagalbos namuose vaikams, kuriems nustatyti dideli ar labai dideli
specialieji ugdymosi poreikiai, nuo gimimo iki, kol jiems bus pradedamas teikti ugdymas mokykloje,
organizavimo bei teikimo procese;

6.8. dalyvauja mobilios Svietimo pagalbos specialisty komandos veikloje, vykdo kitus Telsiy Svietimo
centro direktoriaus, PPT vedéjo pavedimus, susijusius su PPT specialiojo pedagogo funkcijomis.

7. Specialusis pedagogas atsako:

7.1. uz kokybiska Siuose pareiginiuose nuostatuose numatyty funkcijy vykdyma;

7.2. uz korektiska gauty duomeny panaudojimg, turimos informacijos konfidencialumg, mokiniy (vaiky)
sauguma, specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo laiku;

7.3. uz darbo drausmés pazeidimus teisés akty nustatyta tvarka.

IV. PAREIGYBES TEISES

8. Specialusis pedagogas turi teise:
8.1. gauti dokumentus ir informacija, reikalinga pagal kompetencija priskirtai veiklai
vykdyti;

8.2. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

8.3. buti atestuotas ir jgyti kvalifikacing kategorijg Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

8.4. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiSkai ir fiziSkai saugioje aplinkoje, turéti
higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipintg darbo vieta;

8.5. atsisakyti vykdyti uzduotis ar pavedimus, jei duotos uzduotys ar pavedimai prieStarauja Lietuvos
Respublikos jstatymams ar Vyriausybés nutarimams (apie tai darbuotojas turi raStu pranesti savo
tiesioginiam vadovui);

8.6. specialusis pedagogas gali turéti kity teisiy, nustatyty Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir
kituose teisés aktuose.

V. PAVALDUMAS

9. Specialusis pedagogas pavaldus TelSiy Svietimo centro direktoriui.

Su pareigybés apraSymu susipaZzinau ir sutinku:



