PATVIRTINTA

TelSiy Svietimo centro direktoriaus
2015 m. sausio 5 d.

jsakymu Nr. V-01

TELSIU SVIETIMO CENTRO AKREDITUOTU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO
PROGRAMU
JGYVENDINIMO STEBESENOS TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. TelSiy Svietimo centro akredituoty kvalifikacijos tobulinimo programy jgyvendinimo
stebésenos tvarkos aprasas (toliau — apraSas) reglamentuoja mokykly vadovy, juy pavaduotojy ugdymui,
ugdymg organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty akredituoty
kvalifikacijos tobulinimo programy (toliau — programa) igyvendinimo stebésenos procesg TelSiy
Svietimo centre.

2. ApraSe vartojamos $ios sagvokos:

2.1. programos stebésena — sistemingas duomeny apie programos jgyvendinima rinkimas,
fiksavimas ir apibendrinimas, vadovaujantis aprase nustatytais buidais bei kriterijais;

2.2. programos stebéjimas — jgyvendinamos programos stebéjimas jos vykdymo vietoje;

2.3. programos vykdytojas — juridinis / fizinis asmuo, jgyvendinantis programa;

2.4. kitos apraSe vartojamos savokos atitinka Mokykly vadowvy, jy pavaduotojy ugdymui,
ugdymg organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos
tobulinimo programy akreditavimo tvarkos aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2007 m. lapkri¢io 23 d. jsakymu Nr. ISAK-2275 (Zin., 2007, Nr. 125-5124), ir kituose
teisés aktuose vartojamas sgvokas.

3. Programy jgyvendinimo stebésenos paskirtis — vertinti, analizuoti jgyvendinamas programas
ir teikti siilymus dél programy kokybés gerinimo.

4. Jgyvendinama programa vertinama pagal du kriterijus:

4.1. programos jgyvendinimo atitiktj akredituotai kvalifikacijos tobulinimo programai;

4.2. veiksnius, turin€ius jtakos akredituotos kvalifikacijos tobulinimo programos jgyvendinimo
kokybei.

5. Igyvendinamai programai stebéti ir jsivertinimui vykdyti i§skiriamos 4 vertinamosios sritys
(1 priedas):

5.1. materialieji iStekliai, reikalingi programai jgyvendinti;

5.2. Zmogiskieji iStekliai, reikalingi programai jgyvendinti;

5.3. programos jgyvendinimo procesas;

5.4. programos jgyvendinimo kokybés uztikrinimas.

II. PROGRAMU IGYVENDINIMO STEBESENOS VYKDYMO PROCESAS

6. Programy jgyvendinimo stebésenos vykdymo procesa koordinuoja ir organizuoja TelSiy
Svietimo centras centras (toliau — TSC).
7. Telsiy Svietimo centras:



7.1. programas stebésenai pasirenka i§ akredituoty programy ar prilyginty akredituotoms
programoms s3rasy, skelbiamy TSC interneto svetain¢je/sitilomy kvalifikacijos tobulinimo ir renginiy
programy kataloge;

7.2. organizuoja Svietimo konsultanty — programy vertinimo eksperty ir (ar) institucijy veiklos
iSorinio vertinimo eksperty (toliau — ekspertas(-ai) darba, vykdomg Siais programy igyvendinimo
stebésenos budais:

7.2.1. vertindamas programos vykdytojo parengta programos vykdymo jsivertinimg ( 2priedas);

7.2.2. stebédamas ir vertindamas jgyvendinama programa pagal vertinimo kriterijus (3 priedas);

7.2.3. vertindamas programos dalyviy atsiliepimus / anketas apie programos jgyvendinimag

7.3. informuoja programos vykdytoja apie atvykima stebéti jgyvendinamg programa i§ anksto
(ne veliau kaip pries vieng darbo dieng iki programos jgyvendinimo pradzios);

7.4. programos vykdytojui pateikia programos vertinimo ataskaitg;

7.5. programos stebéjimui vykdyti TSC direktoriaus sprendimu skiriami ekspertai. Teise
vykdyti programos stebéjima taip pat turi UPC direktoriaus jsakymu skirti ekspertai, Svietimo ir
mokslo ministerijos (toliau — SMM) ir (ar) UPC atstovas(-ai).

8. Ekspertai:

8.1. po programos steb¢jimo vertinimo rezultatus aptaria su programos vykdytoju;

8.2. programos vertinimo ataskaita (4 priedas) pateikia TSC per 5 darbo dienas nuo
programos vertinimo rezultaty aptarimo.

9. Programos vykdytojas:

9.1. akredituoty programy ar prilyginty akredituotoms programoms renginius skelbia TSC
renginiy planuose;

9.2. skatina programos dalyvius pateikti atsiliepimus apie programos jgyvendinimg UPC
duomeny sistemoje;

9.3. pateikia programos vykdymo jsivertinima TSC;

9.4. TSC paprasius, pateikia jgyvendinamos programos dalyviy sara$a su jy duomenimis
rySiams ir / ar programos dalyviy atsiliepimus / anketas apie programos jgyvendinimg.

10. Jeigu programg verting ekspertai programos vykdytojui pateikia esminiy pastaby dél
programos, vertinimo procediira kartojama.

11. Jeigu programos vykdytojas neatsizvelgia | pateiktas pastabas, ekspertai turi teis¢ siiilyti
panaikinti programos akreditacija.

III. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Programos akreditacija panaikinama TSC direktoriaus sprendimu, atsizvelgus j eksperty
sitilyma.

13. Vykdant programy stebésena TSC teikia metoding pagalba mokykloms, Lietuvos §vietimo
centry darbuotojy, mokytojy dalykininky asociacijoms ir konsultuojasi su jomis dél kokybisko
programy vykdymo.

14. Uz jgyvendinamos programos steb¢jima, vertinimg ir ataskaity rengima ekspertams gali buti
apmokama teisés akty nustatyta tvarka.




TelSiy Svietimo centro akredituoty
kvalifikacijos tobulinimo programy
igyvendinimo kokybés stebésenos
tvarkos apraso

1 priedas

JGYVENDINAMOS PROGRAMOS VERTINIMO SRITYS, KRITERIJAI, RODIKLIAI
IR JU TURINYS

1 vertinimo sritis. Materialieji iStekliai, reikalingi Programos jgyvendinimui.

Programa atitinka eksperty jvertintg ir akredituota programa, materialieji iStekliai efektyviai naudojami
Programos s¢kmingam jgyvendinimui.

Kriterijai Rodikliai Rodiklio turinys

1. Programos Mokomoji 1.1. Mokomoji medZiaga:

igyvendinimo atitiktis medZiaga ir 1.1.1. mokomosios medZiagos atitiktis;

akredituotai technines 1.1.2. mokomosios medziagos pateikimo formos.

kvalifikacijos tobulinimo | priemonés 1.2. Techninés priemonés:

programai 1.2.1. techniniy priemoniy panaudojimo atitiktis;
1.2.2. techniniy priemoniy panaudojimo tikslingumas.

2. Papildomi veiksniai, Mokymo(si) 2.1. Mokymo(si) aplinkos(-y) tinkamumas Programos

turintys jtakos
akredituotos
kvalifikacijos tobulinimo
programos jgyvendinimo
kokybei

aplinka(-o0s),
kurioje(-iose)
jgyvendinama
Programa

igyvendinimui:
2.1.1. fiziné¢ mokymo(si) aplinka;
2.1.2. psichologiné¢ mokymo(si) aplinka.

2 vertinimo sritis. Zmogiskieji iStekliai, reikalingi Programai jgyvendinti

Programg vykdantis (-ys) lektorius (-iai) turi reikiama kvalifikacija, kompetencijas, darbo patirtj, kad
s¢kmingai pasiekty Programoje numatyta tiksla, Programos dalyviai atitinka akredituotoje Programoje

nustatyta tiksline grupe.
Kriterijai Rodikliai Rodiklio turinys
1. Programos Programos Lektoriaus(-iy) kvalifikacijos atitiktis.

igyvendinimo atitiktis
akredituotai
kvalifikacijos tobulinimo
programai

lektoriaus(-iy)
darbo patirtis ir
kompetencijos

Programos
dalyviai

1.1. Dalyviy kompetencijos, praktinés veiklos patirties
atitiktis.
1.2. Dalyviy tikslinés grupés atitiktis.




2. Papildomi veiksniai,
turintys jtakos
akredituotos
kvalifikacijos tobulinimo
programos jgyvendinimo
kokybei

Programos
lektoriaus(-iy)
darbo patirtis ir
kompetencijos

Tikslines grupés poreikiy Zinojimas.

3 vertinimo sritis. Programos jgyvendinimo procesas

Programos vykdymas organizuojamas racionaliai, vykdoma programa atitinka eksperty jvertintai ir
akredituotai programai, sudaromos salygos Programos dalyviams jgyti/patobulinti numatytas
kompetencijas, pasiekti programos tiksla/rezultata, motyvuoja igytas zinias, gebéjimus taikyti ugdymo

procese.
Kriterijai Rodikliai Rodiklio turinys
1. Programos Programos Programoje numatyto tikslo ir laukiamo Programos
igyvendinimo atitiktis pristatymas rezultato (jgytos(-y) / patobulintos(-y) kompetencijos(-
akredituotai y) pristatymas).
kvalifikacijos tobulinimo
programai Programos 1.1. Programos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinimo
turinio atitiktis.
jgyvendinimas 1.2. Programos turinio temy jgyvendinimo atitiktis
Programos tikslams ir uzdaviniams.
1.3. Programos laiko planavimas, valdymas (pagal
Programoje numatytg teoriniy, praktiniy, savarankisko
darbo valandy skaiciy).
Mokymo(si) Zinioms ir supratimui, gebéjimams jgyti, nuostatoms
metodai formuoti naudojami Programoje numatyti mokymo(si)
metodai.
Igytos(-y) / Naudojami Programoje numatyti igytos(-y) /
patobulintos(-y) | patobulintos(-y) kompetencijos(-y) jvertinimo budai.
kompetencijos(-

y) ivertinimo
budai

Galutinis
Programos
rezultatas:
igyta(-os) /
patobulinta(-os)
Programos
dalyviy
kompetencija(-
0s) / parengtas
produktas (jeigu
buvo numatytas

pagal

1.4. Pasiektas galutinis Programos rezultatas.

1.5. Pasiekto galutinio Programos rezultato / produkto
nauda, jo pritaikomumas Programos dalyviy praktinéje
veikloje.




akredituoty

kvalifikacijos
tobulinimo
programg) (pvz.,
pamokos planas,
metodinés
rekomendacijos
irt. t.)
2. Papildomi veiksniai, Programos Programos organizacinés dalies pristatymas
turintys jtakos pristatymas (uzsiémimo(-y) vykdymo organizavimas: pradzia,
akredituotos pertrauka(-os), pabaiga).
kvalifikacijos tobulinimo | Mokymo(si) Zinioms ir supratimui, gebéjimams jgyti, nuostatoms
programos jgyvendinimo | metodai formuoti naudojami kiti (papildomi) lektoriaus
kokybei déstoma tematikg atitinkantys ir sudarantys galimybes
pasiekti geriausiy rezultaty mokymo(si) metodai.
Naudojami kiti (papildomi) igytos(-y) / patobulintos(-
Igytos(-y) / y) kompetencijos(-y) ivertinimo budai.
patobulintos(-y)
kompetencijos(-

y) ivertinimo
budai

Programos
lektoriaus(-iy)
darbo patirtis ir
kompetencijos

Programos
dalyviai

2.1. Lektoriaus(-iy) etika (pagarba dalyviams, kitokios
nuomongs toleravimas, mokéjimas paskatinti, rasti
pozityvy aspekta dalyviy veikloje).

2.2. Lektoriaus(-iy) gebéjimas dirbti su auditorija
(jtaiga, minties iSbaigtumas, bendravimas su auditorija,
auditorijos valdymas ir sudominimas, lankstumas
(prisitaikymas prie pasikeitusios situacijos vykstant
uzsiémimui), palankios psichologinés mokymo(si)
aplinkos kiirimas, mokymy medziagos panaudojimo
galimybiy numatymas dalyviy praktiniame darbe).

Dalyviy aktyvumas (savo min¢iy déstymas, klausimai,
isitraukimas ] lektoriaus organizuojamas veiklas).

4 vertinimo sritis. Programos jgyvendinimo kokybés uZtikrinimas

Programos kokyb¢ uztikrinama nuolat jsivertinant / vertinant, stebint, analizuojant ir tobulinant
Programos jgyvendinima, pagristai ir tinkamai atnaujinant ja pagal Svietimo poky¢ius, dalyviy,
bendradarbiavimo partneriy motyvuotas pastabas/pageidavimus.

Kriterijai \

Rodikliai

| Rodiklio turinys |




1. Programos
igyvendinimo atitiktis
akredituotai
kvalifikacijos
tobulinimo programai

Igyvendintos Programos
jsivertinimas

1.1. Programos tikslo ir uzdaviniy
jgyvendinimas.

1.2. Programos turinio temy jgyvendinimo
pasiekimas.

1.3. Programos turiniui jgyvendinti numatyty
mokymo(si) metody panaudojimo
efektyvumas.

1.4. Programos mokomosios medZziagos ir
techniniy priemoniy panaudojimo
efektyvumas

1.5. Kompetencijos (-y), kuria(-ias) jgijo /
patobulino Programos dalyviai, jvertinimo
biidy panaudojimo adekvatumas/efektyvumas.

2. Papildomi
veiksniai, turintys
itakos akredituotos
kvalifikacijos
tobulinimo programos
igyvendinimo
kokybei

Kitos vykdytojo numatytos
Programos jgyvendinimo
kokybés uztikrinimo
priemongs

2.1. Bendradarbiavimas su mokyklomis
(profesinio tobulinimosi konsultantu/kitu, uz
kvalifikacijos tobulinimg atsakingu, asmeniu,
metodiniais bureliais).

2.2. Bendradarbiavimas su Lietuvos Svietimo
centry darbuotojy, dalykinémis
asociacijomis.

2.3. Grjztamosios informacijos rinkimas ir
analiz¢ apie Programos igyvendinima.

2.4. Numatomos priemonés Programos
igyvendinimo

kokybés tobulinimui.




TelSiy Svietimo centro akredituoty
kvalifikacijos tobulinimo programy
igyvendinimo kokybés stebésenos
tvarkos apraso

2 priedas

IGYVENDINTOS PROGRAMOS ISIVERTINIMAS
(Isivertinimo formos pavyzdys)
20... - ... -
......................... (vieta)
1. Programos pavadinimas, lygis (programos, vykdomos ne Lietuvos Respublikos teritorijoje, —
vykdymo $alis).
2. Programos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinimas.
2.1. Programos tikslas pasiektas / pasiektas i§ dalies (kodél?) / nepasiektas (kodel?).

3.2. Praktinés programos dalies vykdymas (jeigu buvo numatyta pagal akredituotg kvalifikacijos
tobulinimo programg): praktiniy / savarankisky uzsiémimy vykdymo forma (nurodykite) ir
naudingumas programos dalyviams (trumpai jvertinkite).

3.3. Programos turiniui jgyvendinti numatyty mokymo(si) metody panaudojimo veiksmingumas
galutiniam programos rezultatui (trumpai aprasykite).

4. Programai jgyvendinti naudojama mokomoji medZiaga (pateikimo forma, naudingumas) ir techninés
priemongés (panaudojimo tikslingumas) (trumpai jvertinkite).

5. Galutinis programos rezultatas: jgyta(-os) / patobulinta(-os) programos dalyviy kompetencija(-os) /
parengtas produktas (jeigu buvo numatytas pagal akredituotg kvalifikacijos tobulinimo programa)
(pvz., pamokos planas, metodinés rekomendacijos ir t. t.) (jvardykite).



5.1. Kaip pavyko pasiekti galutinj programos rezultata? (Trumpai aprasykite, ar viska pavyko pasiekti.
Ko nepavyko pasiekti, kodel?).

5.2. Pasiekto galutinio programos rezultato / produkto nauda, jo pritaikomumas programos dalyviy
praktinéje veikloje (trumpai jvertinkite).

6. Programos lektoriaus(-iy) darbo vertinimas:

6.1. Lektoriaus(-iy) gebé¢jimas dirbti su auditorija (tikslinés grupés poreikiy zinojimas, jtaiga, minties
iSbaigtumas, bendravimas, auditorijos valdymas ir sudominimas, lankstumas (prisitaikymas prie
pasikeitusios situacijos vykstant uzsiémimui), palankios psichologinés mokymo(si) aplinkos kiirimas,
mokymy medziagos panaudojimo galimybiy numatymas dalyviy praktiniame darbe) (trumpai
aprasykite).

6.2. Lektoriaus(-iy) etika (pagarba dalyviams, kitokios nuomonés toleravimas, mokéjimas paskatinti,
rasti pozityvy aspektg dalyviy veikloje) (trumpai aprasykite).

7. Programos dalyviy aktyvumas (savo min¢iy déstymas, klausimai, jsitraukimas j lektoriaus
organizuojamas veiklas) (trumpai aprasSykite).

8. Programos organizaciné dalis:

8.1. kaip vykdytas organizacinés dalies pristatymas (uzsi¢émimo(-y) vykdymo organizavimas: pradzia,
pertrauka(-os), pabaiga) (trumpai aprasykite).

Isivertinimg atliko

Vardas, pavarde

Darboviete, pareigos

Parasas



TelSiy Svietimo centro akredituoty
kvalifikacijos tobulinimo programy
igyvendinimo kokybés stebésenos
tvarkos apraso

3 priedas
IGYVENDINAMOS AKREDITUOTOS KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMOS
VERTINIMO KRITERIJAI
Programos Programos jgyvendinimo atitiktis Papildomi veiksniai, turintys jtakos
vertinamosios akredituotai kvalifikacijos akredituotos kvalifikacijos tobulinimo
dalys tobulinimo programai programos jgyvendinimo kokybei
1. Programos Programoje numatyto tikslo ir Programos organizacinés dalies
pristatymas laukiamo Programos rezultato pristatymas (uzsi€émimo(-y) vykdymo

(igytos(-y) / patobulintos(-y)
kompetencijos(-y) pristatymas).

organizavimas: pradzia, pertrauka(-os),
pabaiga).

2. Programos
turinio
jgyvendinimas

2.1. Programos tikslo ir uzdaviniy
igyvendinimo atitiktis.

2.2. Programos turinio temy
igyvendinimo atitiktis Programos
tikslams ir uzdaviniams.

2.3. Programos laiko planavimas,
valdymas (pagal Programoje
numatyta teoriniy, praktiniy,

savarankiSko darbo valandy skaiciy).

3. Mokymo(si)
metodai

Zinioms ir supratimui, gebéjimams
igyti, nuostatoms formuoti
naudojami Programoje numatyti
mokymo(si) metodai.

Zinioms ir supratimui, gebéjimams
1gyti, nuostatoms formuoti naudojami
kiti (papildomi) lektoriaus déstoma
tematika atitinkantys ir sudarantys
galimybes pasiekti geriausiy rezultaty
mokymo(si) metodai.

4. Igytos(-y) /
patobulintos(-y)
kompetencijos(-y)
jvertinimo budai

Naudojami Programoje numatyti

igytos(-y) / patobulintos(-y)
kompetencijos(-y) ivertinimo budai.

Naudojami kiti (papildomi) igytos(-y) /
patobulintos(-y) kompetencijos(-y)
jvertinimo budai.

5. Mokomoji

5.1. Mokomoji medZiaga:




medZiaga ir
techninés
priemonés

5.1.1. mokomosios medziagos
atitiktis;

5.1.2. mokomosios medziagos
pateikimo formos.

5.2. Techninés priemonés:
5.2.1. techniniy priemoniy
panaudojimo atitiktis;

5.2.2. techniniy priemoniy
panaudojimo tikslingumas.

6. Programos
lektoriaus(-iy)
darbo patirtis ir
kompetencijos

Lektoriaus(-iy) kvalifikacijos
atitiktis.

6.1. Tikslinés grupés poreikiy
Zinojimas.

6.2. Lektoriaus(-iy) etika (pagarba
dalyviams, kitokios nuomonés
toleravimas, mokéjimas paskatinti, rasti
pozityvy aspektg dalyviy veikloje).
6.3. Lektoriaus(-iy) gebéjimas dirbti su
auditorija (jtaiga, minties iSbaigtumas,
bendravimas su auditorija, auditorijos
valdymas ir sudominimas, lankstumas
(prisitaikymas prie pasikeitusios
situacijos vykstant uzsiémimui),
palankios psichologinés mokymo(si)
aplinkos kiirimas, mokymy medziagos
panaudojimo galimybiy numatymas
dalyviy praktiniame darbe).

7. Programos
dalyviai

7.1. Dalyviy kompetencijos,
praktinés veiklos patirties atitiktis.
7.2. Dalyviy tikslinés grupés
atitiktis.

Dalyviy aktyvumas (savo minciy
déstymas, klausimai, jsitraukimas i
lektoriaus organizuojamas veiklas).

8. Mokymo(si)
aplinka(-o0s),
kurioje(-iose)
jgyvendinama
Programa

8.1. Mokymo(si) aplinkos(-y)
tinkamumas Programos jgyvendinimui:
8.1.1. fiziné mokymo(si) aplinka;
8.1.2. psichologiné mokymo(si)
aplinka.




Telsiy Svietimo centro akredituoty
kvalifikacijos tobulinimo programy
igyvendinimo kokybés stebésenos
tvarkos apraso

4 priedas

IGYVENDINTOS AKREDITUOTOS KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO
PROGRAMOS VERTINIMO ATASKAITA

1. Programos turinys

1.1. Programoje numatyto tikslo ir
laukiamo Programos rezultato
(igytos(-y) / patobulintos(-y)
kompetencijos(-y) pristatymas.

1.2. Programos tikslo ir uzdaviniy
jgyvendinimo atitiktis Programoje
numatytiems reikalavimams.

1.3. Programos turinio temy
igyvendinimo atitiktis Programos
tikslams ir uzdaviniams.

2. Programos lektoriaus(-iy) darbo patirtis ir kompetencijos

2.1. Lektoriaus(-iy) kvalifikacijos
atitiktis Programoje lektoriui(-iams)
keliamiems kvalifikaciniams
reikalavimams.

2.2. Tikslinés grupés poreikiy
Zinojimas.

2.3. Lektoriaus(-iy) gebéjimas dirbti
su auditorija.

2.4. Zinioms ir supratimui,
gebéjimams jgyti, nuostatoms
formuoti:

2.4.1. naudojami Programoje numatyti




mokymo(si) metodai;

2.4.2. kiti (papildomi) Programai
igyvendinti lektoriaus naudojami
metodai, atitinkantys déstoma
tematika ir sudarantys galimybes
pasiekti geriausiy mokymo(si)
rezultaty.

2.5. Igytos(-y) / patobulintos(-y)
kompetencijos(-y) jvertinimo budai:
2.5.1. naudojami Programoje numatyti
igytos(-y) / patobulintos(-y)
kompetencijos(-y) jvertinimo budai;
2.5.2. naudojami kiti (papildomi)
igytos(-y) / patobulintos(-y)
kompetencijos(-y) jvertinimo budai.

2.6. Mokomoji medZziaga:

2.6.1. mokomosios medziagos atitiktis
Programoje numatytai mokomajai
medZiagai,

2.6.2. mokomosios medZiagos
pateikimo formos.

2.7. Techninés priemonés:

2.7.1. techniniy priemoniy
panaudojimo atitiktis Programoje
numatytoms techninéms priemonéms;
2.7.2. techniniy priemoniy
panaudojimo tikslingumas.

3. Programos dalyviai

3.1. Dalyviy kompetencijos, praktinés
veiklos patirties atitiktis Programoje
numatytiems reikalavimams.

3.2. Dalyviy tikslinés grupés atitiktis
Programoje numatytai dalyviy
tikslinei grupei.

3.3. Dalyviy aktyvumas (klausimai,
isitraukimas ] lektoriaus
organizuojamas veiklas).

4. Programos organizaciné dalis

4.1. Programos organizacinés dalies
pristatymas (uzsiémimo(-y) vykdymo
organizavimas: pradzia, pertrauka(-os),
pabaiga).

4.2. Mokymo(si) aplinkos(-y)
tinkamumas Programai jgyvendinti:




4.2.1. fiziné¢ mokymo(si) aplinka;
4.2.2. psichologiné mokymo(si)
aplinka.

4.3. Programos laiko planavimas,
valdymas (pagal Programoje numatyta
teoriniy, praktiniy, savarankisko darbo
valandy skaiciy).

Programga stebéjusio asmens iSvada(-os) apie igyvendintg Programg ir rekomendacijos.

Programa stebéjusio asmens vardas, pavardé¢, parasas



