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      PATVIRTINTA

      Telšių  švietimo centro

  direktoriaus 2008 m. gruodžio  28 d. įsakymu Nr.V-22
mokyklų vadovų, jų pavaduotojų ugdymui, ugdymą organizuojančių skyrių vedėjų, mokytojų, pagalbos mokiniui specialistų, KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMŲ  

 VERTINIMO TVARKA 
                                    I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Telšių  švietimo centro (toliau Centro), kaip Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos akredituotos institucijos, vykdančios mokytojų bei švietimo pagalbą teikiančių specialistų kvalifikacijos tobulinimą, programų  vertinimo tvarka (toliau – Tvarka) reglamentuoja mokyklų vadovų, jų pavaduotojų ugdymui, ugdymą organizuojančių skyrių vedėjų, mokytojų, pagalbos mokiniui specialistų  kvalifikacijos tobulinimo programų (toliau – Programos)  vertinimą,  apeliacijų teikimą bei finansavimą.

2. Tvarkoje įtrauktos sąvokos naudojamos  LR Švietimo įstatymu (Žin., 1991, Nr. 23-593; 1998, Nr. 67-1940; 2000, Nr. 40-1116, Nr. 92-2878, 2879,  Nr. 102-3214  2003, Nr. 63-2853),  2008-04-22 LR švietimo ir mokslo ministro įsakymas Nr. ISAK-1116 „Dėl Švietimo ir mokslo ministro 2006 m. sausio 23 d. įsakymo Nr.. ISAK-109 „Dėl institucijų vykdančių mokytojų ir švietimo pagalbą teikiančių specialistų kvalifikacijos tobulinimą veiklos vertinimo ir akreditacijos pakeitimo“, LR švietimo ir mokslo ministro 2007 m. kovo mėn. 29 d. įsakymu Nr. ISAK-556 „Dėl Valstybinių ir savivaldybių mokyklų vadovų, jų pavaduotojų ugdymui, ugdymą organizuojančių skyrių vedėjų, mokytojų, pagalbos mokiniui specialistų kvalifikacijos tobulinimo nuostatų patvirtinimo" (Žin., 2007, Nr. 39-1462), „Dėl Valstybinių ir savivaldybių mokyklų vadovų, jų pavaduotojų ugdymui, ugdymą organizuojančių skyrių vedėjų, mokytojų, pagalbos mokiniui specialistų kvalifikacijos tobulinimo nuostatų patvirtinimo“ pakeitimo 2008 m. sausio 22 d. Nr. ISAK-130,  „Dėl mokyklų vadovų, jų pavaduotojų ugdymui, ugdymą organizuojančių skyrių vedėjų, mokytojų, pagalbos mokiniui specialistų kvalifikacijos tobulinimo programų akreditavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, 2007m.lapkričio 23 d. Nr. ĮSAK- 2275 (Žin., 2007, Nr.125-5124), Profesijos mokytojų kvalifikacijos tobulinimo nuostatuose, patvirtintuose LR švietimo ir mokslo ministro 2007 m. balandžio 3 d. įsakymu Nr. ISAK-591 (Žin.,2007,Nr.40-1523) „Dėl Mokytojo profesijos kompetencijos aprašo“    LR  švietimo ir mokslo ministro 2007 m. sausio 15 d. įsakymu Nr. ISAK-54, (Žin., 2007, Nr.: 12, Nr.: 511), „Dėl Mokyklos vadovo kompetencijos aprašo“ patvirtintuose LR švietimo ir mokslo ministro 2007 m. sausio 15 d. įsakymu Nr. ISAK- 55, (Žin., 2007, Nr.9, Nr. 362)  ir kituose teisės aktuose vartojamos sąvokos.  

3. Kvalifikacijos tobulinimo  programų  (toliau –Programų) vertinimą organizuoja ir vykdo Centras.

4. Programų vertinimo tikslas  – atrinkti inovatyvias, valstybinę švietimo politiką ir jos įgyvendinimo strategiją atliepiančias mokytojų kvalifikacijos tobulinimo Programas, jas įvertinti ir akredituoti, taip skatinant veiksmingai panaudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas valstybės biudžeto lėšas ir teikti kokybiškas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas.
5. Programų vertinimas vykdomas laikantis šių pagrindinių principų:
5.1. objektyvumo – priimami sprendimai dėl programų akreditacijos turi būti teisingi, nešališki;

5.2. skaidrumo – Programų vertinimas grindžiamas nustatytais kriterijais ir vertinimo procedūromis;
5.3. viešumo – informacija apie akredituotas Programas skelbiama viešai.
II. PROGRAMŲ RENGIMAS BEI  VERTINIMAS  

6. Centras turi teisę rengti Programas ir organizuoti renginius pagal užsakovo pateiktą prašymą. 

7. Programas vertinimui pagal  patvirtintą programos  formą (priedas Nr.1). gali teikti:
              7.1.  metodiniai būreliai;

              7.2.  mokyklos pedagoginė bendruomenė;

              7.3.  mokyklų vadovų ir mokytojų asociacijos;

              7.4.  kiti pedagogų bendruomenių susivienijimai;

              7.5.  švietimo skyrius;

              7.6.  socialiniai partneriai bei fiziniai asmenys, turintys reikiamas kompetencijas ir patirtį (toliau Teikėjas).             

8. Centrui pateiktų programų vertinimą organizuoja direktoriaus įsakymu paskirtas Centro  metodininkas.

9. Institucinio lygio programas pagal  vertinimo kriterijus  (priedas Nr.2 ) vertina Centro direktoriaus įsakymu sudaryta vertintojų komisija (2–5 asmenys, priklausomai nuo Programos lygio).  Vertintojų grupė visuotinu susitarimu pasiskiria grupės vadovą.. Vertinimo rezultatai yra surašomi į vertinimo formą (priedas Nr. 2), apiforminami protokolu (priedas Nr.4) ir tvirtinami Centro direktoriaus įsakymu.

10. Vertintojais gali būti švietimo skyriaus specialistai, metodinių būrelių pirmininkai ir Centro pedagoginiai darbuotojai, mokslininkai, švietimo konsultantai pagal konsultuojamos veiklos sritį. 
11. Vertintojai (kiekvienas nepriklausomai) per 10 darbo dienų nuo Programos pateikimo vertintojui  įvertina Programą (1priedas), parengia vertinimo ataskaitą pagal vertinimo formą (2 priedas) ir vertintojo grupės vadovo iniciatyva renkasi į vertintojų grupės posėdį, kuriame aptaria kiekvieno vertintojo vertinimo ataskaitą.

12. Vertintojų grupės vadovas  apibendrintus  programų vertintojų vertinimo rezultatus i surašo į vertinimo formą (priedas Nr. 2), apiformina protokolu (priedas Nr.4) ir pateikia Centro direktoriui. 
13. Vertinimo ataskaitos saugomos švietimo centre programos akreditavimo galiojimo laiką plius vieneri metai pasibaigus programos akreditavimo galiojimui.

14. Reikalavimus atitinkanti programa prilyginama akredituotai  programai. Centro direktorius vadovaudamasis pateiktos  vertinimo ataskaitos pagrindu per 5 d.d. parašo įsakymą dėl programos įvertinimo: „akredituota“, „neakredituota“. Programai suteikiamas numeris, nurodomas akreditacijos galiojimo terminas.

13. Institucinio lygio bei kvalifikacijos tobulinimo užsienyje  programos Centrui teikiamos iki kiekvienų metų  spalio 1 d. ir  birželio 1 d. Kitos programos pateikiamos Centrui ne vėliau, kaip iki einamojo mėnesio 20d. Aktualios Programos pateikimo terminas gali būti ir nefiksuotas.

14. Programos akreditacijos terminą nustato vertinimo komisija: institucinio lygio Programoms - nuo vienerių iki trejų metų.
15. Iškilus neaiškumams dėl Programos vertinimo Centras turi teisę Teikėjo paprašyti pateikti su Programos vykdymu susijusią papildomą informaciją.
16. Centras, įvertintas institucinio lygio Programas, teikia Mokytojų kompetencijos centrui registruoti (priedas Nr.3). 

III. kvalifikacijos tobulinimas užsienyje

17. Mokytojų kvalifikacijos tobulinimas užsienyje organizuojamas steigėjo, švietimo,  skyriaus, švietimo įstaigos, Centro iniciatyva (toliau Teikėjas).

18. Parengtą programą, kartu su užsienio partnerio bendradarbiavimą  patvirtinančiais dokumentais, Centras teikia vertinti Mokytojų kompetencijos centrui ŠMM nustatyta tvarka. (Žin.,2007,Nr.125-5124). 

19. Centras, vadovaudamasis LR Viešųjų pirkimų įstatymu  1996 m. rugpjūčio 13 d. Nr. I-1491 Žin., 1996, Nr. 84-2000), aktualia įstatymo redakcija (Žin. 2008-07-03 Nr. I-1491) ir  Telšių švietimo  centro supaprastintų viešųjų pirkimų taisyklėmis vykdo paslaugos pirkimą. 
IV. PROGRAMŲ VERTINTOJAI, REIKALAVIMAI VERTINTOJAMS

            17.  Kandidatų atranką į vertintojus vykdo Centras.

18.  Reikalavimai kandidatams į vertintojus:

18.1. turėti aukštąjį išsilavinimą ir pedagogo kvalifikaciją;

18.2. turėti ne mažesnę kaip 3-ųjų metų darbo patirtį švietimo sistemoje (pedagoginėje,

mokslinėje, vadybinėje);
18.3. išmanyti Lietuvos pedagogų rengimo ir kvalifikacijos tobulinimą reglamentuojančius

teisės aktus;

            18.4. mokėti dirbti kompiuteriu (MS Word, MS Excel, MS Power Point, Internet Explorer, el. paštas).

            19. Atrenkant kandidatus į vertintojus pirmenybė teikiama asmenims, turintiems ekspertinio darbo patirtį.
             20. Vertintojais esant galimybei kviečiami, vadovaujantis Švietimo konsultantų rengimo, veiklos ir atskaitomybės nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2005 m. birželio 7 d. įsakymu Nr. ISAK-1041 (Žin., 2005, Nr. 73-2666), Pedagogų profesinės raidos centro  parengti ekspertai.

             21. Vertintojų sąrašas skelbiamas Centro interneto tinklalapyje.

             22. Vertintojas privalo:

             22.1. vadovautis šios tvarkos nuostatomis;

              22.2. dalyvauti vertinimo kompetencijos tobulinimo renginiuose.

              23. Vertintojas turi teisę:

              23.1. už darbą gauti atlygį;

              23.2. gauti  Centro pažymą.

 V. APELIACIJŲ TEIKIMAS IR NAGRINĖJIMAS

             24. Teikėjas per 10 dienų nuo pranešimo apie neigiamai įvertintą Programą gavimo dienos gali pateikti (raštu) apeliaciją už Programų vertinimo organizavimą  atsakingam Centro asmeniui.

25. Apeliacijos atveju programai vertinti Centras gali pasitelkti vertintojus, nedalyvavusius

pirmą kartą vertinant Programą. 

26. Centras per 5 darbo dienas, nuo komisijos sprendimo priėmimo dienos, raštu informuoja Teikėją apie  komisijos sprendimą. 

                                            VI. FINANSAVIMAS

27.  Už programų vertinimą ir apeliacijų nagrinėjimą Centras moka teisės aktų nustatyta tvarka. 

VII. bAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Centras įvertintas ir vykdomas kvalifikacines Programas talpina AIKOS sistemoje bei Centro tinklalapyje.

29. Kvalifikacinių  Programų vertinimo  dokumentai  įforminami protokolu (priedas Nr. 4).

30. Centras užtikrina  įvertintų Programų  vykdymo kokybę.

31. Centras turi teisę sustabdyti  įvertintos Programos vykdymą, jei ši neatitinka Programoje numatytų reikalavimų.

32. Centras iki einamųjų metų sausio 10 d. pateikia Mokytojų kompetencijos centrui ataskaitą apie Programų vertinimo rezultatus per praėjusius kalendorinius metus.
___________________________________________
Priedas Nr. 2

      PATVIRTINTA

      Telšių  švietimo centro

  direktoriaus 2008 m. gruodžio  28 d. įsakymu Nr.V-22
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMOS 
VERTINIMO FORMA

2008               mėn.         d.
Telšiai
Kvalifikacijos tobulinimo programa: 

_______________________________________________________________________________________
                                                                               ( pavadinimas)
Programos lygis (pabraukti):  

    institucinis                  nacionalinis 


Kvalifikacijos tobulinimo programų vertintojas :            ____________________________________________

                                                                                           (vardas, pavardė,  pareigos)

	Programos struktūrinės dalys
	Vertinimo kriterijai ir vertinimo skalė
	Maksimalus balų skaičius
	Įvertinta balais
(rekomenduo-jamos balų ribos 0-3)

	1. Programos anotacija
	Pateikimas (tikslumas, pagrįstumas, aktualumas) vertinamas atsižvelgiant į argumentuotą Programos inovatyvumo pagrindimą

	3
	

	2. Programos tikslas
	Formuluotė (aiškumas, konkretumas) vertinama atsižvelgiant į dermę su turiniu, uždaviniais ir kitomis Programos sudedamosiomis dalimis

	3
	

	3. Programos uždaviniai
	Formuluotės (konkretumas, aiškumas, nuoseklumas)  vertinamos atsižvelgiant į  dermę su tikslu, turiniu ir kitomis Programos sudedamosiomis dalimis

	3
	

	4.Programos turinys
	Pateikimas (išsamumas, temų pateikimo nuoseklumas) vertinamas atsižvelgiant į mokymo/si metodų, būdų ir laiko parinkimo tinkamumą ir dermę su kitomis Programos sudedamosiomis dalimis
	3
	

	5. Tikėtina(os )kompetencija(os), kurias įgis  programą baigęs asmuo, mokymo(si) metodai, kompetencijų įvertinimo būdai
	5.1. Formuluotė (konkretumas, tikslingumas) vertinama atsižvelgiant į   loginį ryšį su pagrindine Programos idėja
5.2. Reikalavimai (konkretumas, aiškumas) vertinami atsižvelgiant į mokymo(si) metodų Programoje numatomiems gebėjimams įgyti tinkamą parinkimą ir  užduočių Programos dalyvio įgytoms kompetencijoms įrodyti tinkamą parinkimą
	3
	

	6. . Programai vykdyti naudojama mokomoji medžiaga ir techninės priemonės
	Mokomosios medžiagos ir techninių priemonių tikslingumas, pakankamumas  
	3
	

	7 Programos ektorių darbo patirtis ir kompetencijos
	Programos lektorių patirtis ir kompetencijos, jas patvirtinančių įrodymų pakankamumas


	3
	

	8.Dalyviai
	8.1. Programos tikslingumas ir dalyvių poreikių atitiktis

8.2. Praktinės veiklos patirties ir kompetencijų, kurias turi turėti Programos dalyvis,pagrįstumas
	3
	

	Bendra galima balų suma
	        24
	


Išvada:_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Rekomenduojamas programos galiojimo terminas (pabraukti):    1 m.   2 m.    3 m.    
                                __________________                           

                                   (vertintojo parašas)

Priedas Nr.3

      PATVIRTINTA

      Telšių  švietimo centro

  direktoriaus 2008 m. gruodžio  28 d. įsakymu Nr.V-22
________________________________________________________________________________

(Akredituotos institucijos, vertinusios kvalifikacijos tobulinimo programą, pavadinimas)

	Eil. Nr.
	Kvalifikacijos tobulinimo programos pavadinimas, galiojimo laikas, numeris 
	Patvirtinimas

 (data ir akredituotos institucijos vadovo įsakymo numeris)

	
	
	

	
	
	


Asmuo, atsakingas už programų vertinimo organizavimą 

  ___________________________________________________________

          (vardas, pavardė, pareigos, parašas)
Priedas Nr. 4

      PATVIRTINTA

      Telšių  švietimo centro

  direktoriaus 2008 m. gruodžio  28 d. įsakymu Nr.V-22
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMOS VERTINTOJŲ KOMISIJOS   POSĖDŽIO

PROTOKOLAS

2008 m.                  mėn.  d. Nr.  

Telšiai 
Posėdis įvyko___________
                                    data(laikas)
Posėdžio pirmininkas (Vardas ir pavardė).
Posėdžio sekretorė (Vardas ir pavardė).
Dalyvavo: ( vardai,  pavardės, pareigos) 

DARBOTVARKĖ:
1.  Programos (įrašyti programos pavadinimą) išvados ir rekomendacijos.
1.SVARSTYTA  (Darbotvarkės klausimas)

Pranešėjas (vardas ir pavardė, pranešimo turinys)

(pasisakiusiųjų vardai ir pavardės, pasisakymo turinys. Trumpai ir aiškiai aprašyti kokie vertintojų atsiliepimai).
NUTARTA:  (nurodyti ar vertintojai programą įvertino teigiamai) 

Posėdžio pirmininkas                                     (Parašas)
                                     (Vardas ir pavardė) 

Posėdžio sekretorė                                          (Parašas)                                      (Vardas ir pavardė)

