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of the European Union —_—
Telsiy svietimo
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A

Programa skirta organizacijy, vietos bendruomeniy
bendruomeniskumui stiprinti ir motyvacijos veikti kartu
kelimui.

Sia prasme didelj vaidmenj vaidina bendruomenés
lyderiy kompetencijos, nuostatos.



Jos gali sukurti prielaidas
bendruomeneés nariams pasijausti
atsakingais uz savo bendruomene,

organizacijq ir veikti kartu.




Anotacija - impulsai

A Europine patirtis apie asmeny su mazesnémis galimybeéemis
7/\( jifraukimqg j bendruomene.

Zinios apie Europos saliy svietimo politikg vykdant
emigranty infegravimo j visuomene/bendruomene politikg.

A Partneriy refleksija, jy izvalgos apie gerosios patirties
7/\( pavyzdzius lankantis Telsivose ir vietos bendruomeneje -

»good practice" ,best practice” ,,gegluckte Praxis*



Programos tikslas
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Stiprinti bendruomenés lyderiy kompetencijas telkiant vietos
bendruomeneés narius socialinei integracijai.
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Uid qvin|c|| Gerinti tarpusavio komunikacijq ir

bendradarbiavima.

Mokytis kirybisky metody darbui su
bendruomenés Zmonémis.

Atpazinti savo, kaip bendruomenes
nariy, stereotipines nuostatas, kurios
trukdo kurti bendruomeniskuma.

Pristatyti Erasmus+ projekto OPLICO
partneriy patirtis kuriant sivolaikiskas
bendruomenes



Programos apimtis — 18 ak. val.

6 ak. v.
auditorijoje

6 ak. val. savarankiskas darbas

ijoje

6 ak. v.
auditor



Seminaro forma -
auditorijoje sukurta autobuso simuliacija.




Kelione transporto priemone simbolizuoja judejimaq,
apibrezta erdve - veikly vykdymaq cia ir dabar.




Si forma leidzia seminaro
dalyviams jsijausti j zmogaus,
priversto palikii savo namus,
emigranto, vaidmen,.

Is kitos puses — netfradicine
mokymo(si) erdve yra
patrauklesne besimokanciajam,
sukuria betarpiskqg ir aktyvesni
bendravimq ir
bendradarbiavimag.
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Telsiy rajono administracijos
seniunijy, kaimisky
bendruomeniy ir Telsiy miesto
Seniunijos atstovai: seniunai,
kulturines veiklos ir socialinio
darbo organizatoriai.




Seminaro veiklos . OPLICO pristatymas

OPLICO

Europos socialinis tyrimas







Seminaro medziaga parengta pagal projekio
parineriy M. J. Ballouhey Schneider ir G. Schneider
refleksijy straipsnj

,Atvira, tolerantiska ir liberali visuomene
kiekvienam. Daugiakulturiskumas ir socialine

W W ==

itrauktis = XXI a. issukis*“.



Gerhard Schneider ir dr. Marie Jose Schneider Ballouhey,
projekio partneriy is Prancuzijos, Auvillaro miesto, jzvalgos

~Aplinka, kurioje mes
gyvename, pilna
Zenkly®“.




Edukaciniai zenklai
bendruomenes ugdymo
aplinkose,

jy vaidmuo auginant
bendruomenine tapatybe -

sociokulturinis bendruomenes
ugdymas ir kulturos poveikis
stiprinant socialine integracija.




,Zmonija visada mokeési i$ geryjy praktikos pavyzdziy, o
teorines zinios juos skatino maziau®.




Mus supantys ir jungiantys gerosios patirties

A_  ienklai nesa didelj prasminj kruvij ir suteikia

N navjg postumj kuriant atvirg ir liberalig
bendruomene.

/\_ Visose $alyse yra gery pavyzdiiy, kai
7/\( sekminga integracija | svetimqg kulturg
atnesa dideles naudos paciam zmogui ir
tarnavja aplinkai.



Saves ir organizacijos nariy pazinimas, (savi)motyvacija.
Komunikacija ir bendradarbiavimas organizacijoje.

= Situacijy zaidimas

= Elgsenos modeliavimas

= Grupinis darbas




Aktyvaus mokymo metodai - interviu

Suraskite du zmones, Suraskite du zmones, kurie
kurie prisimena |-oje ¥ ¢ 4 prisimena, kokiomis
seminaro dalyje £ ¢ _ [ |priemonémis galima
paminétqg projekiq SR A 5 _ «auginti vaikus be stereotipy
apie diskriminacijos . | - »  |apie lyciy vaidmenis.
mazinimg. | <= - - |/ uzrasykite ju vardus
/uzrasykite jy vardus




Aktyvaus mokymo metodai - vaidmeny
zaidimas, elgsenos modeliavimas

Dalyviai pasirenka vaidmen,.
Klauso kolegos namy darby
pristatymo. Pasirenka vieng is 3
veiduky/emocijy pagal tai, ar
jo pasirinktas asmuo dalyvauty
pristatytoje veikloje, ar ne.
Pateikia argumentus.




Aktyvaus mokymo metodai - savarankisko darbo
pristatymas, veikla bendruomeneéje




Aktyvaus mokymo metodai - savarankisko darbo
pristatymas, veikla bendr_eéje |




Aktyvaus mokymo metodai - savarankisko darbo
pristatymas, veikla bendruomeneéje




Aktyvaus mokymo metodai - klausimy pateikimas

Diskusija apie galimybe
bendruomenese jrengti pasto
dezutes, kur zmones galety parasyti
apie savo norus. Bendruomenes
nariai jmeta laiskus ir vieng menesio

dieng laiskai isimami ir perskaitomi
garsiai (,,Laisky skaitymo diena®”).
Sudaromos iniciatyvinés grupes ar
pan. Sprendimai viesinami
matomoje vietoje.




Aktyvaus mokymo metodai - darbas su pasaka

Kurybiskas darbas
stiprina komunikacijq
ir bendradarbiavimqg

organizacijoje.




Aktyvaus mokymo metodai - refleksija -
lenteles pildymas, jsivertinimas

Suzinojau / Supratau / Aptarsiv su Taikysiu
Kognityvine Emocineé bendruome-

patirtis busena nes nariais




Aktyvaus mokymo metodai - refleksija -
laiskas sav

Kokio pokycio tikivosi
bendruomenés gyvenime
po 3 menesiy?

Kaip tai pakeité mano
asmeninj/ profesinj
gyvenimq?













