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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Telsiy $vietimo centro (toliau — Centro) 2019-2021 mety strateginio plano tikslai buvo
jigyvendinami sutelkus intelektualinius i3teklius, efektyviai naudojant materialinius resursus.
2019 m. buvo nuosekliai plétojamos pedagogy ir kity suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimg
paslaugos, jy prieinamumas ir patrauklumas, skatinamas pozityvios patirties perémimas,
dalijimasis, telkiama reflektuojanti rajono pedagoginé bendruomené, atnaujintos edukacines
aplinkos. Suteiktos kokybiskos pedagoginio psichologinio jvertinimo ir konsultavimo
paslaugos, stiprinamas tarpinstitucinis bendradarbiavimas, siekiant vaiko ir Seimos geroves.
Jgyvendinant strateginio plano tikslus ir uZdavinius 2019 m. pasiekti Sie Centro veiklos
rezultatai,
1.Tikslas — plétoti —mokymosi visa gyvenima kokybisky paslaugy ijvairove, skatinant
besimokan&iyjy nuolatinj mokymasi, lyderyste bei pozityvios patirties perémima.
Bendradarbiaujant su vadovais, mokytojais atlikta mokykly bendruomeniy profesinio tobuléjimo
poreikiy analizé, taip pat iSanalizuoti Nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo, mokykly iSorinio
vertinimo rezultatai, kurie panaudoti rengiant profesinio tobuléjimo programas.
Kartu su mokykly vadovais, atsakingais uz pedagogy profesinj tobuléjimg, metodiniy bireliy
pirmininkais, pedagogais, auk$tyjy mokykly lektoriais parengtos 96 profesinio tobuléjimo
programos, jgyvendinta 111 kvalifikacijos tobulinimo renginiy, kuriuose vadovai, pedagogai, kiti
mokykly darbuotojai, Tel8iy bendruomenés atstovai plétojo profesines ir bendrgsias kompetencijas.
Ypatingas démesys buvo skiriamas ilgalaikiy programy rengimui, parengtos 9 programos. Per 2019
m. Centro renginiuose mokeési 2746 dalyviai.
Koordinuojant TelSiy rajono pedagogy metoding veiklg buvo skatinama lyderyste, inicijuoti ir
surengti 86 metodiniai renginiai, vyko 47 gerosios patirties renginiai: ataskaitiniy susirinkimy
metu buvo vykdoma tradiciné apklausa apie pedagogy kvalifikacijos tobulinimo ir metodinés
veiklos renginiy kokybe, griZtamajj ry$;.
Nemazai démesio skirta tarptautinéms inovacijoms, skatinan¢ioms lyderyste ir pedagoginés patirties
sklaidai. Mokykly bendruomeniy nariy kompetencijoms tobulinti plétotas tarptautinis ir
tarpinstitucinis bendradarbiavimas su Portugalijos, Lenkijos, Ispanijos, Italijos Sviet¢jais, vykdant
,Erasmus+“ strateginiy partnerys¢iy projekta ,Stereotipai mokslin¢je fantastikoje*
(StereoSciFi). Kiti du ,Erasmus+* strateginiy partneryséiy projektai ,,Atvira ir liberali
bendruomené: i8¥iikiai ir galimybés suaugusiyjy $vietimui“ (OPLICO), ,,Rekomendacijos dél
suaugusiyjy mokyme jgyty kompetencijy patvirtinimo Europoje* (REVALUE) buvo skirti Tel3iy
rajono bendruomeniy suaugusiyjy  bendryjy kompetencijy tobulinimui. Toliau buvo
jgyvendinamas 3alies projektas ,,Saugios aplinkos kiirimas II“, finansuojamas  Europos
Sajungos fondy investicijomis.
2019 m. parengti 3 tarptautiniai projektai (2 gavo finansavima) ir 2 vietiniai projektai, kurie
taip pat finansuoti. Centras paskatino j projektus jsijungti 30 organizacijy ir 508 asmenis.




Atliepiant Tel§iy rajono savivaldybés strategijos poreikius Centre steigiamas ,,TelSiy regiono
STEAM atviros prieigos centras®. 2019 m. buvo organizuoti susitikimai su suinteresuotomis
grupémis, aktyviai bendradarbiaujama su LR SMMS Svietimo apriipinimo centru.
2019 metais Tel$iy $vietimo centras, biidamas TelSiy rajono savivaldybés neformaliojo
suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi koordinatoriumi, toliau vykde TelSiy rajono
savivaldybés neformaliojo suaugusiuyjy $vietimo ir tgstinio mokymosi 2017-2019 mety
veiksmy plang. Centras administravo neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir tgstinio mokymosi
programy, finansuojamy Tel3iy rajono savivaldybés biudZeto 1éSomis konkursa. Taip pat
organizavo neformalyjj suaugusiujy ¥vietimg teikian¢iy institucijy bei organizacijy TelSiy
rajono savivaldybéje dalyvavima Telsiy miesto mugéje.
2. Tikslas — stiprinti specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
turinéiy asmeny ugdymosi veiksminguma, psichologinj atsparumg teikiant reikalingg
informacine ir konsultacing pagalba mokykloms, mokytojams ir tévams (glob¢jams).
Centro skyrius Pedagoginés psichologinés tarnyba per 2019 m. organizavo 238 kompleksinius
(pedagoginio psichologinio mokinio (vaiko) specialiujy ugdymosi poreikiy jvertinimus, kuriy
rezultatus pristaté 238 susitikimuose su tévais. 158 asmenims (82 tévams, 76 vaikams) suteiktos
594 psichologinés konsultacijos. I-II ketvirtyje teikta specialioji pedagoginé pagalba
ikimokyklinése jstaigose. Organizuoti 275 uZsiémimai. 30-iai mokiniy organizuoti 24 grupiniai
uZsiemimai pagal paaugliy socialiniy jgidziy ugdymo programg ,,Tiltai, 12-ai mokiniy
organizuoti 8 uZsiémimai pagal Ankstyvosios intervencijos programa. Plétojant mokytojy ir
$vietimo pagalbos specialisty profesines kompetencijas, gilintasi j mokinio savijautos gerinimo
aspektus. Inicijuota ir organizuoti 29 susitikimai su Tel3iy rajono ugdymo jstaigy specialiaisiais,
socialiniais pedagogais ir psichologais.
Gerinant jstaigos materialing baze buvo nupirkti 2 neSiojami kompiuteriai, spalvotas
spausdintuvas.
Nuo 2019-05-15 iki 2019-10-07 buvo atliktas Tel3iy §vietimo centro veiklos, valdymo ir vidaus
administravimo vidaus auditas. Tel§iy rajono savivaldybés administracijos Centralizuoto vidaus
audito skyriaus ataskaitoje teigiama, kad Tel$iy $vietimo centro vidaus kontrol¢s sistema sukurta
taip, kad uZtikrinty pagrindinius jai keliamus tikslus, taiau audito metu nustatyti nedideli vidaus
kontrolés trikumai jstaigos veiklos organizavimo srityse, todé¢l ji vertinama gerai.
2019-11-14 Nacionalinés $vietimo agentliros direktoriaus jsakymu sudaryta veiklos iSorinio
vertinimo eksperty  grupé atliko Centro iSorinj vertinimg. Atlike vertinimg ekspertai
rekomendavo LR SMMS ministrui Centrg akredituoti 5 metams (ilgiausias laikotarpis).

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty
vertinimo rodikliai
Mety u'zduotys  om . (kurle}ls . Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — Siektini rezultatai vadovaujantis e
y . rodikliai
uZduotys) vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
2.1. Adlikti tyrima La}kq ir t}nkamep IkI' gru0d21.0 30d. Nell'ldOJant ,,Gr;ztarpgjo
. atlikti tyrima apie atliktas tyrimas ry$io mokymy vertinimo
apie vykdomy . o . . P T
dealaiki ilgalaikiy apie vykdomy jrankj“ kuris veikia
gaalay kvalifikacijos ilgalaikiy elektroninéje platformoje
kvalifikacijos . . N o o
. tobulinimo vykdomy | kvalifikacijos www.semiplius.It iki
tobulinimo .. .
rogram programy efektyvumg | tobulinimo 2019-12-30 atliktas
programy ir naudinguma , programy tyrimas apie vykdomy




efektyvumg ir
naudinguma.

numatytos
tobulintinos kryptys.

efektyvuma ir
naudinguma.

ilgalaikiy kvalifikacijos
tobulinimo programy
efektyvuma ir
naudinguma. Surinkti
duomenys apie atskirus
kvalifikacijos tobulinimo
programy procesus bus
panaudoti tikslingam
programy atnaujinimui,
taip kad atitikty mokymy
dalyviy poreikius.
Pamatuota kaip mokymai
paveiké mokymy dalyviy
Zinias/kompetencijas,
gebéjimus nuostatus ir
refleksijas.

2.2.Vykdyti
projekta
,STEAM atviros
prieigos centry
kiirimas

Paruosti 1 straipsnj
apie STEAM. Suburti
projekto darbo grupe
ir suorganizuoti 3
susitikimus.
Organizuoti seminarg
apie STEAM

Iki birZelio 1 d.
paruostas
informacinis
straipsnis apie
STEAM. Iki
geguzés 1d. suburta
projekto darbo
grupé, paruostas
darbo planas
suorganizuoti II-IV
ketvirtyje
susitikimai. Iki
gruodzio 1d.
suorganizuotas
seminaras.

Paruostas informacinis
straipsnis. 2019-11-12
organizuotas seminaras ,,]
STEAM kompetencijas
orientuotas ugdymo
procesas ikimokyklinio
ugdymo jstaigose ir
pradinése klasése®,
kuriame dalyvavo 32
mokytojai. Jie atliko
eksperimentus, praktines
uzduotis ir perprato, kad
mokiniy STEAM
kompetencijy ugdymas —
tai tarpdalykinis,
integruotas mokymasis,
grindZiamas j vaika
orientuota pedagogine
sistema.

Suburta neformali grupe,
taiau dél pristabdyty
STEAM projekto veikly,
grupés darbo planas
nebuvo patvirtintas.
Taciau buvo vykdomi kiti
su STEAM susije darbai:
sutaréiy sudarymas dél
patalpy perdavimo ir jy
Sildymo, dalyvavimas
susitikimuose su projekto
koordinatoriais, inicijuotas
susitikimas (2019-12-10)
su PanevéZio miesto
atsakingy institucijy
komanda. Siy veikly déka
padidéjo bendruomenés
informuotumas, kad




STEAM ugdymo tikslas —
didinti mokiniy
susidomeéjimg gamtos
mokslais, technologijomis,
inZinerija ir matematika
bei ugdyti mokiniy
kiirybiskumo,
iniciatyvumo ir verslumo
kompetencijas formuojant
inovacijy kultiirg

Vokietijoje.
Savalaikis projekto
dokumentacijos ir
finansiniy
dokumenty
valdymas.

Lietuvoje.
2.3. Vykdyti Sudarytas ir aptartas Gavus projekto Projektas gavo dotacija 22
programos projekto vykdymo finansavima: iki 867 eury (paraiska
,»Erasmus+“ KA1l | planas. Paruosta rugséjo 1d., jvertinta 95 balais i§ 100).
suaugusiyjy bendradarbiavimo su | sudarytas ir su Sudarytas ir su
Svietimo partneriais sutartis. konsorciumo konsorciumo nariais
darbuotojy Sudarytas nariais aptartas aptartas projekto vykdymo
mobilumo mokymo/mobilumo projekto vykdymo | planas. Pasiradytos
projekta programos detalus planas. Pasira§ytos | bendradarbiavimo su
,»Suaugusiyjy planas su projekto bendradarbiavimo | partneriais Vokietijoje
Sviet¢jy bendryjy | partneriu Vokietijoje. | su partneriais sutartys. Sudaryta ir
gebéjimy Projekto sutartys. Sudarytas | pasiraSyta 15
tobulinimas dokumentacijos ir mokymo/mobilumo | mokymo/mobilumo
remiantis finansiniy dokumenty | programos detalus | sutartys. [ mokymus
Vokietijos valdymas. planas su projekto | i§vyko 2 asm. daugiau
patirtimi®, partneriu negu planuota. Gautas

finansavimas suteike
galimybe neformaliojo
suaugusiyjy tiekéjams
tobulinti kompetencijas
Vokietijos Ibenbiureno
VHS. Uzsimezgé
partnerystés rySiai su
Telsiy miesto parnerio
institucijomis Vokietijoje.

2.4, Atlikti Tel8iy
rajono
suaugusiyjy
Svietéjy
kvalifikacijos
tobulinimo
poreikio tyrima.

Laiku ir tinkamai
atliktas tyrimas
numatytos
suaugusiyjy Svietéjy
kvalifikacijos
tobulinimo kryptys.

Iki gruodzio 25 d.
atliktas tyrimas
apie rajono
suaugusiyjy
Svietéjy
kvalifikacijos
tobulinimo poreikj.

Tyrimas atliktas laiku,
nustatytos galimos rajono
suaugusiyjy $vietéjy
kvalifikacijos tobulinimo
kryptys, j kurias bus
atsizvelgiama rengiant
Tel8iy rajono neformaliojo
suaugusiyjy §vietimo
strateginj plang 2020-
2022m.

[\

. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dal

ies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Néra

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)




Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

kvalifikacijos tobulinimo programa ,,Zemaitijos

kalba ir etnine kulttirg®, kurioje dalyvavo
Kaliningrado srities lietuviy kalbos mokytojai

3.1. Paruosta ir birZelio mén. jvykdyta tarptautiné

kra$to kultiiros paveldo pritaikymas ugdant lietuviy

UzZmegzti  tarptautiniai ry$iai  su
Kaliningrado srities lietuviy kalbos
mokytojy asociacija, Centro paslaugy
plétra, naujy tiksliniy grupiy
pritraukimas. 3 dieny kvalifikacijos
tobulinimo programa dalyviams suteiké

galimybe plaiau  susipaZinti su
Zemaitijos  kraSto  istorija, Tel$iy
kulttiriniu paveldu, paprodiais,

tradicijomis, diskutuota apie lietuvybeés
puoseléjima.

3.2. ,.Erasmust* programos strateginiy
partneryséiy projekto ,,Svietimas + skaitmeninis
radtingumas?!* rengimo ir vykdymo darbai.

Naudinga patirtis kaip vykdyti atviro
$vietimo politikg: bendradarbiaujant
tarptautiniame tinkle keistis
skaitmeninio §vietimo idé¢jomis,
metodais ir gergja patirtimi, skatinti
novatori$kus pedagogy mokymo,
mokymosi ir vertinimo metodus ir,
mokytojams bei besimokantiesiems
bendradarbiaujant, kiirybiskai ir
efektyviai naudoti skaitmenines
technologijas.

3.3. Pasiruo$imas Tel$iy $vietimo centro veiklos

ataskaity uz2014- 2018 m. pateikimas.

iSoriniam vertinimui - Centro veiklos jsivertinimo

Centras akredituotas 5 metams —
teikiamos paslaugos atitinka kokybés
reikalavimus, kas leidZia teikti
paslaugas pedagogams.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
y e . iai janti Pasiekti Itatai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku_rlals adoyau)anis SSICAIL [ESR Uatal
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys ivykdytos)
4.1.Néra

III SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCLJU TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduodiy ivykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas

langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O
5.2, UZduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai X

5.3. Ivykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai OJ

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai (O

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1.Strateginio mastymo

6.2. Komunikavimas uZsienio ( angly kalba)




Q1 et hdos Ve 4 Gta Aoegelate ~ 504D -0/-0F
(§vietimo jstaigos vadovo pareigos) " (paragas) (vardas ir pavardé) (7 (data)
IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jvertinimas ,,gerai‘.
Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius.

Oebicol, op o qatiolat alifies ’-.fﬁ?/f'-:'lj"/?*, - otne Yoo ke Lok§-0r 24

(mokyklojé”-‘mok¥klos tarybos (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)
8. [vertinimas, jo pagrindimas ir sialymyi: /2oty Loghclytos
‘ez Qqerval 4 7
\
LLO - OS2 24
(3vietimo jstaigos savininko teises ir, (paraSas) (vardas jr pavarde) (data)

pareigas jgyvendinanéios institucifos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos) =

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Ggera
d

. IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai

9.1. Testi projekto ,,STEAM*

atviros prieigos centry kiirimas*

veiklas

Paruosti straipsnj apie
STEAM. Su partneriais
parengti ,,Erasmus+*
programos projekta
STEAM tema. Parengti
ilgalaike kvalifikacijos
tobulinimo programa apie
STEAM. Dalyvauti
STEAM atviros prieigos
koordinavimo tarybos
posédziuose. Vykdyti
numatytas projekto
veiklas.

Iki birzelio 1 d. paruostas
straipsnis apie STEAM
projekto vykdomas veiklas.
Iki 2020-03- 24 su partneriais
parengtas ,,Erasmus+*
programos projektas STEAM
tema. Iki balandZio 30 d.
parengta ilgalaike
kvalifikacijos tobulinimo
programg apie STEAM.
Savalaikis dalyvavimas
STEAM atviros prieigos
koordinavimo tarybos
posédziuose ir numatyty
projekto veikly vykdymas.

9.2. Parengti TelSiy rajono
$vietimo jstaigy pedagoginiy
darbuotojy profesiniy
kompetencijy tobulinimo pagal

Laiku ir tinkamai atliktas
tyrimas apie TelSiy
rajono $vietimo jstaigy
pedagoginiy darbuotojy

Iki gruodzio 30d. atlikta TelSiy
rajono §vietimo jstaigy
pedagoginiy darbuotojy
profesiniy kompetencijy




ilgalaikes kvalifikacijos
tobulinimo programas analizg.

kompetencijy tobulinimo
poreikius ir kaip vykdyty
ilgalaikiy kvalifikacijos
tobulinimo programy
mokymai paveiké ju
Zinias/kompetencijas,
gebéjimus, nuostatas.

tobulinimo pagal 3 ilgalaikes
kvalifikacijos tobulinimo
programas analizg.

9.3. Parengti §vietimo pagalbos
poreikio Tel$iy rajono ugdymo
jstaigose analizg.

Atlikti tyrimg ir nustatyti
Svietimo pagalbos
reikmes ir jy tenkinima,
kuris padés efektyvinti
pagalbos teikimg Tel3iy r.
$vietimo jstaigose.

1. Sudaryti anketas, parengti
klausimynus (2020 m. I
ketvirtis).

2.Pasirinktos , sudaryta tyrimo
imtis (2020 m. I ketvirtis);

3. Su mokyklomis aptartas
tyrimo tikslas, suderinti tyrimo
terminai, jvykdytos apklausos
(2020 m. II ketvirtis);

4. Tyrimo duomeny
apibendrinimas ir rezultaty
analiz¢ (2020 m. II-III
ketvirtis);

5. Tyrimo rezultaty pristatymas
ir vieSinimas (2020 m. IV
ketvirtis).

6. Rezultaty panaudojimas
rengiant 2021 m. veiklos plang.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Nenumatyti papildomi darbai

10.2. Projekto partneriy vélavimas vykditi jsipareigojimus arba jy nevykdymas.

10.3.
L0230 -02-.2f

(¥vietimo jstaigos savininko teises (pYrasas (vardas ir payarde) (data)
pareigas jgyvendinangios institudjjos LR
(dalininky susirinkimo) jgalioto askens
pareigos)
Susipazinau., , . - ;

éﬂ’ W % tgf/czt ﬂéW MW~ - KX
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paraSas) (vardas ir pa{/arc@ (data)




