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TELSIU SVIETIMO
CENTRAS

VYKDOMU IR SIULOMU PROFESINIY KOMPETENCIJU TOBULINIMO

PROGRAMU KATALOGAS (2022 metams)

Eil.
Nr.

Programos pavadinimas

Anotacija

Trukmé

Tiksliné grupé

»Svietimo pagalbos specialisty
profesinis augimas, paremtas
praktine patirtimi, inovatyviy
mokymosi metody ir biidy
ivairove, ugdant spec. poreikiy
vaikus*.

Specialiojo ugdymo veiksmingumas priklauso ne tik nuo
pedagogo profesinés kompetencijos, dalykinio
pasirengimo, bet ir nuo jo profesinio kryptingumo.
Svietimo reformos nei§vengiamai kelia naujy reikalavimy
specialiesiems pedagogams ir logopedams, jiems privalu ne
tik teikti specialigja pedagogine pagalba mokiniams, bet ir
atlikti daug kity darby susijusiy su specialiojo ugdymo
organizavimu. Vienas i§ esminiy specialiojo ugdymo
principy yra, humaniSky ir abipuse pagarba grindZiamy
santykiy formavimas. Specialiojo ugdymo s¢kmé priklauso
nuo specialigja pagalba teikianciy grandziy: specialusis
pedagogas, logopedas, klasés auklétojas, dalyko mokytojas,
SP turin¢io mokinio ir jo tévy. Kasdienis darbas ir
ateinancios naujovés reikalauja kryptingo specialigja
pagalba teikianCiy specialisty dalykiniy ir bendryjy
kompetencijy tobulinimo. Ypac svarbus Svietimo pagalbos
testinumas peréjus i§ ikimokyklinés ugdymo jstaigos 1
bendrojo lavinimo mokykla, todél programa taip pat sieks
formuoti praktinius geb&jimus dirbti komandoje.

Tiksliné grupé — specialieji  pedagogai ir logopedai,
teikiantys Svietimo pagalbg ikimokyklinése jstaigose ir
bendrojo ugdymo mokyklose. Programos uzsiémimy metu
dalyviai jgis psichologiniy Ziniy, tobulins skaitmeninio
raStingumo kompetencija, kurs mokymosi priemones
ankstyvajam ugdymui, susipazins su pagrindiniais

60 val.

Svietimo pagalbos
specialistai




taikomosios elgesio analizés mokslo principais (toliau
ABA) ir metodais bei jy taikymu dirbant su vaikais,
turinciais autizmo spektro sutrikimg ar jo bruozy (toliau
ASS), tinkamo elgesio, socialiniy ir mokymosi jgudziy
formavimo srityse. Gebés parinkti ir praktiskai pritaikyti
efektyvius biidus ir metodus bei inovatyvias priemones
pratybose, kurios padés efektyviau ugdyti vaiky kalbinius
ir klausos lavinimo gebéjimus.

»Mokyklos veiklos kokybés
stiprinimas remiantis duomenimis
gristu mokyklos veiklos
planavimu®.

Planuoti veiklg (rengti strateginius planus, meting
veiklos programg, ugdymo planus, ilgalaikius ir
trumpalaikius mokymo planus) mokyklas jpareigoja
Svietimo jstatymas, bendryjy programy rekomendacijos.
Siai veiklai vykdyti, kad tai biity prasminga ir veiksminga,
reikalingi ai$kas susitarimai, nuoseklus bendradarbiavimas,
duomeny analizé¢ ir interpretavimas. ISorinio vertinimo
metu mokyklos strateginis valdymas buvo jvertintas
patenkinamai. Pasigesta planavimo dokumenty dermés.
Isivertinus Gimnazijos veiklos kokybe, konstatuota silpnoji
vieta — Gimnazijos bendruomenés susitarimy laikymasis.

Ilgalaiké kvalifikacijos tobulinimo programa skirta
mokyklos mokytojy bendruomenei ir siekia trijy
pagrindiniy tiksly: stiprinti mokytojy bendradarbiavima,
jtraukti juos ] mokyklos ir savo veiklos j(si)vertinima,
i(si)vertinimo duomeny analiz¢ bei stiprinti mokytojy
jsitraukimg, dalyvavimg formuojant mokyklos politika,
suteikiant darbuotojams galimybe prisidéti priimant
svarbius sprendimus. Programa sustiprins mokytojy
geb¢jimo bendradarbiauti ir dalyvauti bendrose veiklose
siekiant mokyklos tiksly kompetencija, geb¢jima kurti ir
palaikyti bendradarbiaujancios organizacijos kultiirg.

Igyvendinant programg, skiriamas démesys tam, kad
siekiant mokyklos veiklos kokybés stipréty kiekvieno
bendruomenés nario jsitraukimas, susitelkimas, augty
lyderysté, darbuotojai jgyty motyvacijos dalyvauti
mokyklos veiklose, prisiimti atsakomybe uz veiklos
rezultatus.

46 val.

Mokykly
bendruomenés.




Strateginio plano rengimas yra specifine veikla, todél
mokytojams reikalingos papildomos Zinios, mokymai.
Sékmingai suformuluoti, gerai suprasti tikslai ir uzdaviniai
— pirmoji sékmingo plano, s¢kmingos mokyklos veiklos
salyga. Svarbu, kad visa mokyklos bendruomené
planuodama veiklg nuosekliai vadovautysi veiklos kokybés
jsivertinimo  duomenimis, numatytiems prioritetams
jgyvendinti planuoty konkreCius, pamatuojamus metinius
tikslus ir uzdavinius, laiku ir kryptingai juos koreguoty, o
pagrindiniai mokyklos veiklos planavimo dokumentai
tarpusavyje deréty, buty bendruomenei svarbiis ir paveikis.
Dalyvave programoje mokytojai gebés  reflektuoti,
remdamiesi duomenimis analizuoti bei vertinti Gimnazijos
ir savo profesinés veiklos rezultatus, nustatyti kylanciy
sunkumy priezastis ir rasti sprendimy biidus, sieks veikti
kokybiskai ir efektyviai.

»Mokytoju ir mokiniy socialiniy
emociniy kompetencijy
stiprinimas®.

Mokytojo gerove — tai teigiama emocing biisena, atspindinti
tiek mokiniy, tiek paciy mokytojy asmeninius poreikius ir
lukesc¢ius. Mokytojo gerové ir pasitenkinimas darbu daro
didele jtaka elgsenai ir yra teigiamai susij¢ su mokyklos ir
klasés klimatu bei moksleiviy pasiekimais. Tyrimais
nustatytas teigiamas mokytojy motyvacijos ir moksleiviy
rezultaty bei gerovés rysys. Siuo metu kaip ir visas pasaulis
iSgyvename sunky pandemijos laikotarpi, sudétingg ir
mokytojams, ir mokiniams, kurie stipriai jaucia nuotolinio
mokymosi pasekmes (nenorg mokytis, isitraukti i veiklas,
prastéjanius  mokymosi  rezultatus), susikaupusias
neigiamas emocijas. Galima teigti, jog mokytojams
tenkantis didelis darbo ir emocinis kriuvis sukelia daug
streso, kuris nevaldomas gali tapti didele kliGitimi rasti
tinkamg santykj su paaugliais, kolegomis ir paciu savimi.
Todeél mokytojui savo psichinés ir psichologinés sveikatos
labui svarbu iSmokti pazinti ir atpazinti savo darbo
motyvus, valdyti emocijas, suprasti savo jausmus ir saves

44 val.

Mokykly
bendruomenéms.




vertinimo procesa. Sie jgiidZiai reikalingi ne tik asmeninei
mokytojo savijautai gerinti, bet ir gebéjimui valdyti
ugdymo procesg bei teikti pagalba emocijas iSgyvenanciam
mokiniui. Taigi labai svarbu, kad mokytojai gauty jiems
reikalingg parama.

Vienas i§ mokyklos veiklos strateginiy prioritety yra
emociné¢ bendruomenés nariy savijauta, tad Si ilgalaiké
kvalifikacijos tobulinimo programa yra viena i§ prioriteto
igyvendinimo priemoniy. Programa padés mokytojams
1gyti ziniy ir jgiidZiy, kaip valdyti savo ir kity emocijas, kad
buty patiriama maziau streso darbe, biity efektyviau
bendraujama tiek su savo kolegomis, tiek su mokiniais ir
vyrauty geras mikroklimatas kolektyve ir klas¢je.
Programos dalyviai suzinos, kas yra vidiné motyvacija,
kodél svarbu pazinti save, kaip iSsiugdyti pasitikejimag
savimi, kaip surasti santykj su Siuolaikiniu paaugliu ir
padéti sau ir kitiems iSlaikyti viding ramybe ir siekti
akademinés sékmés.

»KiirybiSkumo ir kritinio
mastymo ugdymas lietuviy kalbos
ir literatairos pamokose®.

Siuolaikingje visuomenéje kiirybingumo atskleidimas bei
jo ugdymas yra ypa¢ aktualus. Cia labai svarbus vaidmuo
tenka mokyklai. Batent ji turéty bati kaitos bei naujoviy
diegéja. Mokykla turéty ugdyti mastantj, gebantj spresti
problemas, verzly, laisva, savarankiska zmogy.
Neatsitiktinai Lietuvos bendrojo lavinimo mokykly
Bendrosios programos kiirybiskumo ugdyma iSskiria kaip
vieng pagrindiniy ugdymo tiksly. Pagrindinis reformuoto
ugdymo tikslas yra savarankiSka ir kiirybinga, maksimaliai
savo gebéjimus iSskleidzianti asmenybé. Svarbu atrasti
metodus, kurie padéty kritiSkai, kiirybingai mastyti,
iSmokyty dirbti ir komandoje, ir individualiai. Vienas
i§ kiirybingumo ugdymo metody — fenomenais gristas
mokymas ir mokymasis, kai mokinius jtraukiame |
aktualiy reiskiniy tyrinéjima, keliame klausimus ir
ieSkome sprendimy. Kuo daugiau turime veiklos, kuri

52 val.

Lietuviy kalbos ir
literatiiros
mokytojams




tyrinéja ir kviecia j patirtis, tuo labiau ugdomas
kiirybingumas, tuo placiau Zvelgiame j globaly pasaulj.
ISklaus¢ programos teoring dalj ir atlikg¢ praktines uzduotis
mokytojai: gebés kurti kiirybiSkumui palankig ugdymosi
aplinka, jtraukti mokinius j aktyvia kiirybinio ir kritinio
mastymo reikalaujancig veiklg tam, kad jie jprasty kelti
klausimus, teikti sitilymus, pasitelkti vaizduote, pristatyti
savitg reiSkiniy ar jvykiy interpretavimo variantg; turés
interaktyviojo mokymosi strategijy banka, naudosis
praktinémis idé¢jomis; gebés aktualizuoti literatiiros
kiirinius ir numatyti jvairias interpretacijos galimybes;
iSmoks kiirin] matyti kaip nei§semiamy interpretacijy
Saltinj, gebés tikrinti informacijos patikimumga. Programa
skirta lietuviy kalbos ir literatiiros mokytojams.

»Savivaldzio mokymosi link
tobulinant mokiniy mokéjimo
mokytis strategijas ir stiprinant
mokymosi motyvacija®.

Programos tikslas — tobulinti mokytojy profesines ir
bendrasias jgyvendinant inovatyvaus mokymo(si)
nuostatas, siekiant stiprinti mokiniy mokéjimo mokytis
strategijas ir atskleisti veiksnius, turincius jtakos mokiniy
mokymosi motyvacijai. Programa padés mokytojams
susisteminti turimas Zinias apie mokéjimo mokytis
strategijas, ieSkoti ugdymo biidy ir metody, kurie skatins
mokymasi ne tik jprastoje mokyklos aplinkoje, bet ir
nuotoliniu budu.

40 val.

Mokykly
bendruomenés.

»Mokiniy pasiekimy ir asmeninés
paZzangos matavimas, fiksavimas
bei vertinimas®.

Programos tikslas — sukurti mokiniy pasiekimy ir pazangos
vertinimo sistemag mokykloje, praktiskai aptarti vertinimo
strategijas, metodus bei pasiruosti taikyti juos praktikoje.
Programa suteiks mokytojams ziniy apie mokytis padedantj
vertinimg, formuojamojo vertinimo budus ir formas bei
mokiniy pasiekimy ir paZangos matavimo praktines
procediiras, vertinimo duomeny fiksavimg ir naudojima bei
formuos nuostatg taikyti Sig sistemg praktiniame darbe.
Programa sudaryta i§ atskiry seminary-praktikumy,
kuriuose derinama teoriné ir praktiné veiklos bei
refleksijos.

40 val.

Mokykly
bendruomenés.

»Akademiniy pasiekimy ir
asmeninés ugties dermé pamokoje

Programos tikslas — plétoti mokytojy gebéjimus pamokoje
uztikrinti personalizuotg akademiniy pasiekimy ir

40 val.

Mokykly
bendruomenés.




taikant savivaldj ir personalizuota
mokymasi®.

asmenybes figties derme pasitelkiant savivaldzio
mokymosi prieigas. Programa padés mokytojams
susisteminti jau turimas zinias, susimodeliuoti mokymui(-
si) tinkama aplinka, susikurti tokias mokymo strategijas,
kurios padéty uztikrinti geresnius akademinius pasiekimus
ir jgalinti mokinius prisiimti atsakomybe uz savo
mokymasi, atrandant mokymosi dziaugsma bei prasme.

8. | ,Savivaldis ir personalizuotas | Programos tikslas — plétoti pedagogy kompetencijas apie | 50 val. Mokykly
mokymasis — isSikis Siuolaikiniam | mokiniy savivaldy ir personalizuota ugdyma(si) bei skatinti bendruomenés.
pedagogui ir mokiniui, siekiant | Sig sistemg taikyti, ugdant savivaldziai besimokancius
mokymo(si) sékmés*. mokinius-asmenybes.

9. | ,,Mokytoju asmeninio | Programos tikslas — tobulinti mokytojy S$iuolaikinio | 44 val. Mokykly
meistriSkumo stiprinimas | ugdymo kompetencijas,  stiprinti profesionalaus bendruomenés.
jgyvendinant mokiniy savivaldzio | pozityvumo nuostatas.
mokymaosi strategijas“. Si programa tikslingai susieta su gimnazijos strateginio

prioriteto ,,Mokinio asmenybés branda ir ugdymo(si)
pazanga® ir tiksly (,,Siekti kokybisko ugdymo(si),
formuojancio mokinio ugdymosi pazangg ir asmenybeés
branda*) bei uzdaviniy (,,Tobulinti pamokos vadyba,
plétojant mokiniy konstruktyvaus ir savivaldaus
mokymosi galimybes*) jgyvendinimu.

10.| ,,Reflektyvaus mokymo(si) Programos tikslas — atrasti sau tinkamus sistemingo 40 val. Mokykly komandos.
principy igyvendinimas reflektyvaus mokymo(si) praktikas ir pradéti jas naudoti
mokykloje®. savo kasdieniniame darbe. Programos esmé — mokymasis

1§ savo ir kity patirties, praktiSkai iSbandant reflektyvaus
ugdymo(si) procesg realioje mokyklos aplinkoje ir
sistemingai jj aptariant.

11.| ,,Sékmingo gabiy vaiky ugdymo Programos tikslas — plétoti mokiniy gebéjimy atpazinimg | 40 val. Mokykly
mokykloje prielaidos bei darbas su | ir vystyma, numatyti jo praktinio taikymo mokykloje bendruomenés.

skirtinga motyvacija turinciais
mokiniais®.

galimybes ir poky¢ius bei plétoti mokytojy darbo su
skirtingg motyvacijg turin¢iais mokiniais kompetencija.
Programos metu dalyviai analizuos gabaus ugdytinio
savoka psichologiniu-pedagoginiu aspektu, susipazins su
gabiy vaiky identifikavimui keliamais reikalavimais,




praplés zinias apie gabiy vaiky mokymo galimybes,
formas, biidus, metodus.

12.

»Ugdymo proceso organizavimas
naudojant Microsoft Office 365%.

Sparciai tobuléjant edukacinéms technologijoms, atsiranda
naujy, zaismingy ir jdomiy IKT jrankiy, kurie padeda
lengviau ir papras¢iau organizuoti jdomias mokymo ir
mokymosi veiklas. Tam, kad efektyviai ir tikslingai
naudoty IKT pamokoje, mokytojai susipazins su jvairiais
Microsoft Office 365 jrankiais ir dviem skaitmeniniy
igiidziy ugdymo metodais: skaitmeniniy istorijy kiirimo ir
paieskos metodu. Paieskos metodas - specialus probleminiy
uzduo¢iy pamoky formatas, paremtas interneto istekliais.
Paskutinéje dalyje susipazins su mokiniy veiklos vertinimu
naudojant IKT. Programos tikslas - jgalinti dalyvius
pamokoje taikyti j skaitmening kompetencija orientuota
mokyma(si) bei aktyviai naudoti inovatyvius Microsoft
Office 365 IKT mokymui(si) skirtus jrankius ir scenarijus.

40 val.

Mokykly
bendruomenés.

13.

»~Microsoft Teams ir Kitos Office
365 galimybés nuotoliniam
mokymui*.

Tikslas - suteikti teoriniy ir praktiniy Ziniy darbui su
Microsoft Teams ir kitomis Office 365 priemonémis,
organizuojant ugdymo procesg nuotoliniu budu. Tikétina,
kad iSklause programa mokytojai gebés efektyviau
organizuoti nuotolinj ugdomgjj procesy, pasitelkiant
jvairias Office 365 galimybes.

Programa sudaryta i§ dviejy moduliy, I modulis, skirtas
pradedantiesiems, 11 modulis - Ziniy ir jgudZziy jtvirtinimui
bei pazengusiesiems.

40 val.

Mokykly
bendruomenés.

14.

»Skaitmeninio ugdymo galimybés
dirbant su Google G-suite for
education jrankiais”.

Si programa pedagogams padés jtvirtinti jau turimas Zinias
ir gebéjimus IT srityje bei suzinoti ir jgyti praktiniy jgtidziy
taikyti skaitmeninj turinj savo dalyko pamokose, ruosti
skaitmeninius isteklius bei kurti virtualias erdves.

42 val.

Mokykly
bendruomenés.

15.

»Ugdymo proceso organizavimas
nuotolinio  mokymo(-si)  budu
naudojant skaitmenines
technologijas*.

Mokymai  padés mokytojams  efektyviau  diegti
skaitmenines technologijas pamokose, nes tikslingas IKT
naudojimas padeda diferencijuoti ir individualizuoti
ugdymo turinj, uZzduotis, vertinimg. Taip pat skatina
bendravimg bei bendradarbiavima, jsiminimg, supratima,
savarankiSka mokymasi, augina mokymosi motyvacija.

45 val.

Mokykly
bendruomeneés




16.

»Socialiniy ir emociniy
kompetencijy tobulinimas: jausmuy
labirintai ir pozityvaus mastymo
galios bei streso valdymas“.

Programos metu bus ugdomos kompetencijos ir jgtidziai:
savimong, savitvarda, socialinis sgmoningumas, bendravi-
mas, bendradarbiavimas, auks$tesnio laipsnio mastymo jgi-
dziai, problemy sprendimas, nepasidavimas neigiamai jta-
kai. Programos dalyviai suzinos: kaip padéti sau ir kitiems
iSlaikyti viding ramybg¢ ir siekti akademinés sékmés, kaip
padéti sau ir mokiniams jveikti menka savivertg, didinti pa-
sitikéjimg savimi ir savo galiomis, kaip mastyti pozityviai,
kaip jveikti perdegimo sindromg mokytojo darbe. ISklaus¢
programg ir atlike praktines uzduotis gebés igytas Zinias
pritaikyti praktiniame darbe.

40 val.

Mokykly
bendruomenés.

17.

»Bendradarbiaujanti
bendruomené kaip geros mokyklos
prielaida“.

Siuolaikiskas mokymo jstaigos vadovas ir pedagogas turi
sugebéti aiskiai formuluoti problemas ir tikslus, ieskoti
atsakymy ir sprendimy, visapusiSkai analizuoti id¢jas ir buti
atviras pozityvioms naujovéms. Pedagoginis personalas
turi sugebéti veikti kiirybiskai ir sutelkti visos mokyklos
bendruomenés pastangas. Bendravimo ir
bendradarbiavimo, konstruktyvaus konflikty sprendimo,
darbo su grupémis, profesinés veiklos refleksijos ir karjeros
valdymo, profesinés komunikacijos, vadovavimosi
mokyklos kaitg reglamentuojanciais dokumentais ir kitas
kompetencijas dalyviai sustiprins dalyvaudami Geros
mokyklos koncepcijos (GMK) aktualizavimo realioje ar
hipotetinéje mokykloje mokymuose. Programa sudaro 4
seminarai: I seminaras. ,,Geros mokyklos koncepcijos
(GMK) sampratos praktiné analizé*; II seminaras.
»Mokyklos kaip organizacijos kaitai butiny pokyc¢iy
identifikavimas*; III seminaras. ,,Mokyklos bendruomenés
jigalinimas®; IV seminaras. ,,Bendradarbiaujanti mokyklos
bendruomené kaip geros mokyklos prielaida®.

40 val.

Mokyklos
bendruomenés,
vadovai.

18.

Specialiosios
specialiosios
kvalifikacijos
programa.

pedagogikos ir
psichologijos
tobulinimo Kkursy

Programos paskirtis - suteikti mokytojams specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos Ziniy, biitiny
ugdyti mokinius, turin€ius specialiyjy ugdymosi poreikiy,
atsirandanciy dél iSskirtiniy asmens gabumy, igimty ar
1gyty sutrikimy, nepalankiy aplinkos veiksniy,
vadovaujantis inkliuzinio ugdymo, t. y. proceso,

60 val.

Mokykly vadovai, jy
pavaduotojai ugdymui
(ypac atsakingiems uz
Svietimo pagalbos
organizavimag
mokykloje) ir Kiti




uztikrinanc¢io kokybiska ugdyma(-si) visiems jo
dalyviams, kai atsizvelgiama j kiekvieno mokinio, jo tévy
(globéjy, rupintojy) lukescius, ugdymosi poreikiy
ypatumus, pagalbos ir paslaugy reikmes, uzkertantis kelig

mokytojali, dirbantys
pagal ikimokyklinio,
prieSmokyklinio ir
bendrojo ugdymo

,.18kristi“ 1§ §vietimo sistemos, nuostatomis. programas.
19.| Mokytojy ir pagalbos mokiniui | Programos tikslas — tobulinti mokytojy ir pagalbos 80 val. Jvairiy dalyky
specialisty skaitmeninio | mokiniui specialisty skaitmeninio rastingumo mokytojai, pagalbos
ra§tingumo programa. kompetencija. mokiniui specialistai.
20.| ,Kolegialaus grjZtamojo rySio | Programos tikslas — stiprinti mokytojy tarpusavio 40 val. Mokykly komandos,
taikymas pamokos kokybei | mokymosi kultiirg, metodiskai diegiant kolegialaus siekiancios tobulinti
tobulinti*. griztamojo ry$io sistema. ugdymo procesa,
pritaikant kolegialaus
griztamojo rysio
sistema.
21.| ,,] mokymasi orientuotas Programos tikslas — aktualizuoti palankios mokymuisi ap- | 40 val. Mokykly
mokymas*, linkos kiirimo, mokiniy atsakomybés uz mokymasi ir is- bendruomenés.
mokimo rezultatus ugdymosi aspektus, pristatyti moky-
masi aktyvinan¢iy metody taikymo, bendradarbiaujanciy
grupiy darbo organizavimo praktingje veikloje galimybes.
Programoje aptariamos savivaldaus mokymosi (mokymosi
tiksly, uzdaviniy kélimas, savivaldzios veiklos vykdymo,
jsivertinimo ir kt.) organizavimo galimybés, sietinos su
moké&jimo mokytis kompetencijos ugdymu.
22.| ,Saugios mokymo(si) aplinkos Programos tikslas — stiprinti mokyklos bendruomenés | 40 val. Mokykly
kiirimas. Kaip islikti darnoje su bendradarbiavimg, teigiamg mikroklimatg, geresnj saves ir bendruomengs.
savimi, moKiniais ir mokiniy tévais | ity paZinima.
2% Programos metu bus aptariami ir pristatomi metodai, kurie
padeés i8likti darbingu ir pozityviu, kaip sumazinti darbe
patiriamo streso lygj, kaip tinkamai reaguoti jam Kilus ir
kurti teigiama mikroklimata.
23.| ,Naujosios kartos vaikai - i$Sukis | Programos tikslas — aptarti naujosios kartos vaiky (Ekrano | 40 val. Mokykly komandos,
mokytojui. Kodél (kaip) juos reikia | vaiky ) mokymo, vertinimo, bendravimo ir bendruomenés.

ugdyti ir vertinti kitaip?“.

bendradarbiavimo, emocinio intelekto stiprinimo metodus.




24.| ,Novatoriskas ir kirybiSkas IKT Programos tikslas — tobulinti pedagogy skaitmeninj 40 val. Pradinio ugdymo
panaudojimas — ugdymo kokybés | rastinguma bei jy kompetencijg taikyti IKT kuriant pedagogai.
tobulinimas“ . Siuolaikiska ir veiksmingg mokymo(si) aplinka pradiniame
ugdyme.
25.| ,,Virtualios mokymo(si) aplinkos | Programos tikslas — plésti pedagogy profesines ir | 40 val. Angly kalbos
— sékmingam uZsienio Kkalbos | skaitmeninio rastingumo kompetencijas, sickiant virtualias mokytojai.
mokymui(si)*. mokymo(si) aplinkas panaudoti sékmingam uZsienio
kalbos mokymui(si).
Dalyviai susipazins su virtualiy mokymo(si) platformy
galimybémis, mobiliosiomis aplikacijomis mokomuyjy
uzduoc¢iy kiirimui bei mokiniy vertinimo ir jsivertinimo,
pazangos steb¢jimui, iSbandys SiuolaikiSkus mokymo
metodus, tokiu budu plés skaitmeninio rastingumo
kompetencija.
26.| ,Mokiniy bendryjy ir dalyko | Programos tikslas — tobulinti mokytojy profesines | 44 val. Uzsienio kalby
kompetencijyu bei KkirybiSkumo | kompetencijas, siekiant ugdyti mokiniy bendryjy ir dalyko mokytojai.
ugdymas rusy (uzsienio) kalbos | kompetencijy bei kirybiSkuma rusy (uzsienio) kalbos
pamokose®. pamokose.
I-0 modulio metu dalyviai susipazins su aktyvaus zodyno
sudarymo principais, biidais ir metodais, aptars parengty
zodyneéliy ir jvairiy uzduo€iy pavyzdzius.
[I-o modulio metu  plétos skaitmeninio raStingumo
kompetencija, susipaZins su jvairiomis programeélémis,
stebés inovatyvig atvirg pamoka, kurios metu suzinos apie
filmy panaudojimo galimybes ugdomajame procese.
27.| ,Patirtinio ugdymo idéjos ir ju Programos tikslas — pasiaiskinti patirtinio ugdymo idéjas ir | 40 val. Ikimokyklinio
igyvendinimas ikimokyklinio ju igyvendinimo ikimokyklinio ugdymo jstaigoje ugdymo pedagogai.
ugdymo jstaigoje®. galimybes.
28.| ,Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio | Programos tikslai: ISsiaiskinti praktines ikimokyklinio 44 val. Ikimokyklinio ir
ugdymo pedagogu profesiniy | amziaus vaiky savivaldaus mokymosi, kritinio mastymo prieSmokyklinio

kompetenciju ugdymas siekiant
individualios vaiko paZangos*.

ugdymo galimybes; Aptarus Siuolaikinius vaiky
pasiekimo ir paZangos vertinimo pagal pasiekimy
zingsnius kriterijus, i$siaiskinti praktinius ugdymo
proceso organizavimo, vaiky pasiekimy ir paZzangos

ugdymo pedagogai.




vertinimo, fiksavimo ir informavimo apie pazanga

budus.

Pagilinti  ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
pedagogy bendrasias ir profesines
kompetencijas, bendraujant ir bendradarbiaujant, dalijantis
gergja patirtimi.

29.| ,,Socialinis emocinis ugdymas | Programos veiklose bus nagrinéjamos teorinés zinios apie | 40 val.: Ikimokyklinio
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje*“. | intelekto sutrikima, specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky ugdymo pedagogai.
ypatumus ir praktinés galimybés praktiSkai pritaikyti
efektyvius biidus ir metodus pazinti priezastis, darancias
itaka specialiyjy ugdymosi poreikiy turinfio vaiko
asmenybés ir bendravimo ypatumy formavimuisi bei kurti
palanky mikroklimatg ir tinkama ugdymosi aplinka.
Programos dalyviams bus skiriamos praktinés uzduotys,
sudarytos galimybés reflektuoti ir vertinti patirtis.
30.| ,,Aukime ir keiskimés kartu! | Programos tikslas — stiprinti mokyklos (ikimokykliniy | 40 val. Ikimokykliniy jstaigy
Siuolaikiskas ir inovatyvus | jstaigy) bendruomenés telkima, gerinti bendravimg ir bendruomenés.
bendravimas ir | bendradarbiavima, igyvendinant jtraukties principa
bendradarbiavimas“. Svietime. Sios programos metu kviesiu tiek pedagogus, tiek
téevus bendrauti ir bendradarbiauti, dalyvauti kartu
paskaitose ir seminaruose, partnerystéje ieskoti pagalbos
budy
31| ,,Kataliky  tikybos = mokytoju | Programa sudaro du moduliai: | modulis (20 val.). 40 val. Telsiy vyskupijos
dalykiniy ir bendryjy | ,,Praktiné pagalba tikybos pamokoms, naudojant VMA kataliky tikybos
kompetenciju plétojimas | ,,Office 365°; I modulis (20 val.). ,,Sventasis Rastas — mokytojai.
atnaujinamy Bendryjuy programy | kiekvienos katechezés Sirdis ir pamatas®.
kontekste. ISklaus¢ programa ir atlike praktines uzduotis mokytojai
pamokas galés vesti nuotoliniu budu ,,Teams* programos
pagalba; naudojant VMA ,,Office 365“ mokytojai ir
mokiniai naudos pazangias ,,Office* programas.
32.| ,,Neformaliojo vaiky Svietimo | Programos tikslas — supazindinti dalyvius su NVS veiklos | 40 val. Ivairiy ugdymo jstaigy
teikéjuy veiklos kokybés | vertinimo ir jsivertinimo praktika bei pagilinti Zinias apie pedagogai ir NVS
uztikrinimas. Naujosios kartos | naujosios kartos vaiky ypatumus, patobulinti darbo su jais mokytojai.

vaikai - isSukis mokytojui: kodél
juos reikia ugdyti ir mokyti
kitaip?“.

kompetencijas, padedancias patirti mokymosi sékme.
|-asis programos modulis skirtas NVS kokybés
aktualijoms aptarti bei padéti NVS teikéjams pasirengti




veiklos jsivertinimui ir iSorinis vertinimui; I1-asis modulis
skirtas visiems pedagogams, kurio metu dalyviai jgis ziniy
apie naujosios kartos vaiky ypatumus bei suras atsakyma j
klausima, kodél juos reikia ugdyti ir mokyti kitaip, kad ir
mokinys, ir mokytojas patirty sékmg.

33.

»Socialinio pedagogo ugtis, siekiant
visapusis$kos vaiko geroves,
saugumo, pozityvios integracijos ir
socializacijos visuomenéje®.

Programa sudaryta i$ trijy moduliy: I modulio uzsiémimy
metu dalyviai suzinos ir i§moks kaip pasirengti ,,asmening
uzraSing™ IT pagalba, kurioje galés tinkamai suvesti
duomenis ir suformuoti reikalingas ataskaitas j duomeny
baze, suzinos, kaip saugoti informacija laikantis LR asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymo reikalavimy;

Il modulis skirtas socialinés ir emocinés
kompetencijos tobulinimui, t. y. kaip padéti sau ir
mokiniams jveikti menka saviverte, didinti pasitikéjima
savimi ir savo galiomis, pasitelkiant Mindfulness
(démesingo  jsisgmoninimo) ugdymo programg ir
démesingumo praktikas. Si programa tinka ne tik
suaugusiems, bet ir vaikams.

1l modulis parengtas pagal nacionalinio lygmens
mokymy programg ,, Tarpininkavimas (mediacija) §vietimo
istaigose: tarpininkavimo (mediacijos) samprata ir praktinis
taikymas® kaip jvadas j tolesnius mokymus. UZsiémimy
metu mokymy dalyviai susipaZins su mediacijos sampratos
jvairove, jgyvendinimo modeliais, galimybémis ir ribomis,
jos taikymo mokykloje pagrindais, pagilins Zinias apie
konflikto tipus, dinamika, sgsajas su giluminiais Zmogaus
poreikiais ir galimg optimalig jveika.

56 val.

Socialiniai pedagogai

34,

»Asmens pasiekimy ir paZangos
stebéjimas, ugdymo
diferencijavimas, personalizavimas
ir individualizavimas bei brandzios
asmenybés ugdymas mokykloje*.

Si programa yra orientuota ne tik j asmens (mokiniy) pa-
siekimy bei pazangos steb¢jimo ugdymo procese tobuli-
nima, bet ir brandzios asmenybés ugdyma.

Programa, kuri sudaryta 1§ dviejy moduliy.

I modulio ,,Asmens pasiekimy ir pazangos stebéjimas bei
brandZios asmenybés ugdymas mokykloje* uzsiémimy
metu dalyviai aptars kaip organizuoti ir tobulinti mokiniy
pasiekimy ir individualios paZangos steb¢jima, susipazins

40 val.

Ivairiy dalyky
mokytojai, mokykly
bendruomenés,
komandos.




su jvairiomis praktikomis, metodais, stebésenos lygmeni-
mis, diskutuos apie aktualijas.

Il modulio ,,Ugdymo diferencijavimas, personalizavimas
ir individualizavimas® uzsiémimy metu mokytojai anali-
zuos matomo mokymo principus, mokysis diferencijuoti,
personalizuoti ir individualizuoti ugdyma, atpazinti ir Su-
prasti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy (ir
gabiy) mokymosi poreikius, gebé¢jimus, pomeégius ir inter-
esus, pritaikyti ugdymo turinj, vertinima, priemones,
metodus, padedancius formuoti ir tobulinti mokiniy
mokymosi jgiidzius, individualius mastymo procesus bei
organizuoti ugdyma skirtingiems mokiniams klaséje bei
nuotoliniu (sinchroniniu ir asinchroniniu) badu.

35.

,Gamtamoksliniais
gristas mokymas(is)*,

tyrimais

Sia programa bus plétojama mokytojy gamtamoksling
kompetencija, kuri sudarys galimybe kiekvienam mokiniui
per gamtamokslinio ugdymo turinj jgyti kompetencijy
pagrindus, auks$tesnius pasiekimus suteikiant tvirty ir tvariy
Ziniy.

Programa sudaro du moduliai: I modulio (20 val., i$ jy 18 jy
12 kontaktiniy, 8 savarankiSkas darbas) mokymy metu bus
akcentuojama tiriamojo darbo svarba ugdymo procese,
praktiskai iSbandomos iSmaniosios programélés ir jrankiai
gamtos tyrimams. Il modulyje bus kalbama apie STEAM
veiklas mokykloje, vyks kolegialus mokymasis (34 val., i§
Ju 28 kontaktings, 6 savarankiSkas darbas).

54 val.

Gamtos moksly
mokytojai (biologijos,
chemijos, fizikos).

36.

»Siuolaikiskas
gebéjimy ugdymas®.

matematiniy

Programg sudaro du moduliai. I-jo modulio metu dalyviai
toliau tobulins gebé&jimus ir jgudzius valdyti ,,Microsoft
Office 365 Forms ir OneNote jrankius bei taikyti juos
ugdymo procese, iSmoks naudotis iSkarpy jrankiais bei
grafine plansete, iSmoks kurti apklausas, kuriose galima
raSyti matematines formules bei matematinius simbolius.
I1-asis modulis skirtas kolegy patirciai, kuri leis praktiskai
,»cla ir dabar* — mokytis visiems i8 kity. Mokytojai
praktikai dalinsis ugdymo metodais ir priemonémis: kaip
motyvuoti mokinj siekti individualios pazangos, kaip

49 val.

Matematikos
mokytojai.




matematikos ugdymo(si) aplinkg bei dalyko ugdymo turinj
pritaikyti patirtiniam mokiniy mokymui(si). Susipazins su
virtualiomis mokymo(si) aplinkomis ir ,,Atvirksc¢ios
pamokos* metodu, kurio privalumas yra tas, kad mokiniai
1§ pasyviy klausytojy tampa aktyviais savo mokymosi
proceso organizatoriais.

37.

»Yadovavimo ugdymui(si) Kkelias
geros mokyklos link*.

Programos tikslas — stiprinti ugdymo jstaigos vadovy ir jy
pavaduotojy vaidmenj, jgyvendinant Geros mokyklos
koncepcija, plétojant jy profesines kompetencijas: §vietimo
politikos  iSmanymo, wugdymo proceso valdymo,
bendruomenés telkimo, jgyvendinant jtraukties principa
bei informacijos ugdymo procese valdymo.

Si programa yra aktuali ir naudinga, nes programos dalyviai
turés galimybe jvairiais aspektais nagrinéti, diskutuoti,
dalintis gergja patirtimi reflektuoti apie vadovavimo
ugdymui(si) ypatybes, veiksnius bei procesus, vedancius
geros mokyklos link.

Isklaus¢ Sig programa, dalyviai sustiprins savo kaip
vadovo/lyderio  gebéjimus, valdant ir  skatinant
bendruomenés dialoga apie mokymo(si) procesa,
jgyvendinat mokiniy paZanga skatinancius procesus bei
kuriant palankiag ugdymo jstaigos mokymosi aplinka
kiekvienam mokiniui.

64 val.

Ugdymo jstaigy
vadovai, pavaduotojai,
kt. darbuotojai.

38.

»KiirybiSkumo ugdymas
Siuolaikinéje muzikos pamokoje.
Inovatyviis mokymo budai bei
metodai®.

Si programa yra aktuali ir naudinga, nes jos dalyviai
pagilins Zinias apie bendruosius kiirybos ir kiirybiSkumo
ugdymo désningumus, aptars karybiSkumui palankios
aplinkos kiirimo strategijas, susipazins su inovatyviais
karybiskumo ugdymo budais ir metodais, suzinos, kaip
saugiai ir tikslingai taikyti tinkamas informaciniy ir
komunikaciniy technologijy technines ir programines
priemones muzikos pamokose.

I-ojo modulio metu pristatomi nemokami IKT jrankiai
kitokiam mokomosios medZiagos pateikimui,
supazindinama su Zaismingomis programelémis bei
priemonémis, pajvairinan¢iomis mokiniy ziniy tikrinimo

40 val.

Muzikos mokytojai ir
ikimokyklinio
ugdymo muzikos
pedagogai.




buidus. I11-0jo modulio metu dalyviai suzinos, kokios yra
kirybiSkumo sampratos, su kokiais kiirybiSkumo mitais
susiduriame, kokius klaidingus jsitikinimus reikia jveikti.
Taip pat bus aptariamos kiirybiSkumui palankios aplinkos
kiirimo strategijos, pateikiami muzikinio kiirybiSkumo
raiskos ypatumai ir skatinimo buidai.

39.

»MoKkiniai su Zemais akademiniais
pasiekimais — kaip gali pagelbéti
mokyklos bendruomenéms*.

Mokymy ,,Mokiniai su Zemais akademiniais pasiekimais —
kaip gali pagelbéti mokyklos bendruomené* metu tikslingai
gilinamasi ] mokiniy Zemy akademiniy pasiekimy
priezastis, modeliuojami situacijai  biidingi galimi
sprendimai. Mokymy dalyviai aptars ir gilinsis | Siuos
teminius aspektus:

e mokyklos situacijos analizé mokiniy zemy akade-
miniy pasiekimy aspektu;

e problemos priezasciy ir sprendimy modeliavimas;

e pedagogy, mokiniy tévy, bendramoksliy ir kity
bendruomenés nariy pagalbos modeliavimas moki-
niams su Zemais akademiniais pasiekimais;

e mokymo(si) metodai geresniam informacijos suvo-
kimui, mokymuisi bendradarbiaujant;

e mokiniams su Zemais akademiniais pasiekimais
pagalbos priemoniy taikymas, veiklos rezultaty
reflektavimas ir korekcinis modeliavimas.

Mokymy metu aptariamos teminés aktualijos, teoriniai
aspektai, numatyta aktuali praktiné veikla, savarankiskas
darbas bei tikslinés konsultacijos mokyklos bendruomenei
(pedagoginei) ar individualiai mokyklos bendruomeneés
nariams.

40 val.

Mokykly
bendruomenés,
komandos.

40.

»Pedagoginés veiklos praktikos ir
metodai brandZiai asmenybei
ugdyti mokykloje®.

Mokymy ,,Pedagoginés veiklos praktikos ir metodai
brandziai asmenybei ugdyti mokykloje* dalyviai aptars ir
gilinsis ] Siuos teminius aspektus:

e pusSimtis metodiniy praktiky klasés auklétojui ug-
dant brandzig asmenybe: pazinti, pripazinti, jk-
veépti, reflektuoti;

o refleksijos ir jsivertinimo metodai;

40 val.

Mokykly
bendruomenés,
komandos.




e metodai motyvuotam mokymuisi ir geresniam ug-
dymo turinio suvokimui;

e grafinés vizualizacijos metodai z kartos moky-
mui(si) ir asmens pasiekimy vertinimui, jsivertini-
mui;

e metodai problemy sprendimo gebéjimas ugdyti;

e idéjy generavimo metodikos ir metodai kiirybiskai
asmenybei ugdyti mokykloje.

Mokymu metu aptariamos teminés aktualijos, teoriniai
aspektai, numatyta aktuali praktin¢ veikla, savarankiSkas
darbas bei tikslinés konsultacijos mokyklos bendruomenei
(pedagoginei) ar individualiai mokyklos bendruomenés
nariams.

41.

»] mokymasi orientuotos
vertinimo kultiiros plétojimas
Svietimo jstaigoje®.

Mokymy ,,] mokymasi orientuotos vertinimo kultiiros
plétojimas Svietimo jstaigoje dalyviai aptars ir gilinsis ]
Siuos teminius aspektus:
e 1 mokymasi orientuotos vertinimo kultiira §vietimo
Jstaigoje: patirtys ir teoriniai aspektai;
e jsivertinimo, refleksijos praktikos, metodai ir jsi-
vertinimo kriterijai mokiniy mokymuisi;
e 1 mokymasi orientuotos vertinimo kultiira Svietimo
Jstaigoje: patirtys ir teoriniai aspektai;
e jsivertinimo, refleksijos metodai ir jsivertinimo
kriterijai mokiniy mokymuisi;
e socialiniy emociniy gebé¢jimy ugdymas: kai veiks-
mas iSkalbingesnis uz zodj.
Mokymu metu aptariamos teminés aktualijos, teoriniai
aspektai, numatyta aktuali praktin¢ veikla, savarankiskas
darbas bei tikslinés konsultacijos mokyklos bendruomenei
(pedagoginei) ar individualiai mokyklos bendruomeneés
nariams.

40 val.

Mokykly
bendruomenés,
komandos.

42.

»Lyderysté ugdymui ir
mokymuisi: mokytojai ir
mokiniai®.

Mokymy ,,Lyderysté ugdymui ir mokymuisi: mokytojai ir
mokiniai“ dalyviai aptars ir gilinsis ] Siuos teminius
aspektus:
e | mokymasi orientuotos vertinimo kultiira §vietimo
Jstaigoje: patirtys ir teoriniai aspektai;

40 val.

Mokykly
bendruomenés,
komandos.




e jsivertinimo, refleksijos metodai ir jsivertinimo
kriterijai mokiniy mokymuisi;
e socialiniy emociniy gebéjimy ugdymas: kai veiks-
mas iSkalbingesnis uz Zodj.
Mokymu metu aptariamos teminés aktualijos, teoriniai
aspektai, numatyta aktuali praktiné veikla, savarankiSkas
darbas bei tikslinés konsultacijos mokyklos bendruomenei
(pedagoginei) ar individualiai mokyklos bendruomenés
nariams.

43.

»Bendradarbiavimo gebéjimy

tobulinimas mokyklos
bendruomenéje, siekiant
sékmingai ugdyti ir telkti

mokyklos bendruomene¢*.

Mokymy ,,Bendradarbiavimo geb¢jimy tobulinimas
mokyklos bendruomenéje, siekiant sékmingai ugdyti ir
telkti mokyklos bendruomen¢* dalyviai aptars ir gilinsis |
Siuos teminius aspektus:

e mokyklos bendruomenés bendradarbiavimo gebé-
jimy tobulinimas ir refleksija;

e tévy, klasés susirinkimy vedimo metodiniai aspek-
tai ir aktualijos;

e bendravimo ir bendradarbiavimo su tévais aktuali-
jos (apimant COVID19), bendravimas su i$§tkius
kelianciais tévy tipais;

e mokymosi bendradarbiaujant taikymas ugdymo(si)
rezultaty gerinimui, savitarpio supratimui, organi-
zacijos kulttiros puoseléjimui;

e kolegialus griztamasis rysys, kaip pedagogy tarpu-
savio paramos, refleksijos ir tobuléjimo priemoné;
pedagogo savirefleksija, kaip profesinio tobulini-
mosi priemone.

Mokymu metu aptariamos teminés aktualijos, teoriniai
aspektai, numatyta aktuali praktiné¢ veikla, savarankiSkas
darbas bei tikslinés konsultacijos mokyklos bendruomenei
(pedagoginei) ar individualiai mokyklos bendruomenés
nariams.

40 val.

Mokykly
bendruomenés,
komandos.

44,

»Griztamojo rySio modeliai ir

strategijos
bendruomenéje®.

mokyklos

Efektyvus grjztamasis rySys svarbus visiems mokyklos
bendruomenés nariams. Aptariami skirtingi, jvairiy Saliy
praktikomis ir naujausia literatiira pagrjsti grjztamojo rysio
modeliai ir strategijos, analizuojamas jy pritaikomumas su

40 val.

Mokykly
bendruomenés,
komandos.




skirtingomis tikslinémis grupémis (mokytojai ir mokiniai;
mokytojai ir tévai; mokytojy tarpusavio griZztamais rysSys ir
pan.. Mokymy ,,Grjztamojo rySio modeliai ir strategijos
mokyklos bendruomenéje* dalyviai aptars ir gilinsis j Siuos
teminius aspektus:

e griztamojo rySio modeliai, strategijos ir organiza-
vimo ypatumai;
griztamasis rySys pamokoje;
griztamasis rySys bendraujant su mokiniy tévais;
kolegialus griztamais rysys;
metodai geresniam griztamajam rySiui organizuoti;
griztamojo rySio taikymo praktiky modeliavimas ir
reflektavimas.
Mokymu metu aptariamos teminés aktualijos, teoriniai
aspektai, numatyta aktuali praktin¢ veikla, savarankiSkas
darbas bei tikslinés konsultacijos mokyklos bendruomenei
(pedagoginei) ar individualiai mokyklos bendruomenés
nariams.




