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Dotacijos sutarties informacija

Projekto Nr. 2024-1-LT01-KA121-ADU-000204508

Projekto Projekto Projekto
pradzia trukme pabaiga

2024-06-01 15 menesiy 2025-08-31



1 tikslas '

Sukurti jvairiy novatorisky mokymosi visg gyvenima paslaugy baze,
gerinant darbuotojy ir suaugusiy besimokanciyjy profesinius jgudzius bei
bendrasias kompetencijas ES Saliy kontekste.

Kasmet planuojami 8 mobilumai. Tikslas: 2023-2027 m. kasmet sukurti po 1 ilgalaike neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo programg aktualiomis temomis, paremtomis novatoriSkomis idéjomis ir mobilumy metu
jgyta patirtimi. Viso ne maziau kaip 5 naujos programos per 5 metus. Naujos programos bus pristatomos
kasmet lapkri¢io mén. suaugusiy mokymosi savaités metu rajono, regiono bei Salies mastu, jos realizuojamos
rajono bendruomeneése. Jy metu propaguosime Zinias apie bendrg Europos paveldg ir jvairove.

Siekiant projekto tikslo ir pazangos stebéseng vykdys bei vertins Centro
direktorius ir projekto valdymo grupé. Labai svarbus mobilumy dalyviy
indélis, dalinantis jgytomis Ziniomis, gebéjimais ir patirtimi su darbo
kolegomis (nauda visiems Centro darbuotojams), iShandant naujus
metodus, veikimo budus ir formas praktiniame darbe.




2 tikslas

Sukurti Centro kaip
neformalaus
suaugusiyjy Svietimo
paslaugy teikejo

1Sskirtinumg, stiprinant
veikly tarptautiSkuma
bel prisidedant prie
Europos neformalaus
suaugusiyjy Svietimo
erdves ktirimo.

Centro tarptautiskuma stiprinsime ne tik dalyvaudami, bet ir
organizuodami Erasmus mokymus Centre. Centro darbuotojy
dalyvavimo tarptautiniuose projektuose ir andragoginé patirtis, taip
pat naujy darbuotojy iniciatyvumas, aktyvumas, atvirumas
tarptautiSkumui bei naujovéms sukuria realy pagrindg issSukiui —
priimti Erasmus dalyvius TelSiuose bei Centre ir organizuoti mokymus.

Projekto pazangg stebés ir vertins Centro direktorius bei projekto
valdymo grupé. Siekiant tikslo ,kurti Centro iSskirtinumg per
tarptautiskumo stiprinima® labai svarbus mobilumy dalyviy indélis,
dalinantis jgytomis ziniomis, gebéjimais ir patirtimi su darbo kolegomis
(nauda visiems Centro darbuotojams), iSbandant naujus metodus,
veikimo budus ir formas praktiniame darbe. Taip bus vertinama dalyviy
kalbiniy jgudziy pazanga, europinio mokymo(si) aspekto suvokimas.
Programos pristatomos rajono, regiono, Salies mastu ir realizuojamos
rajono bendruomenése. Jy metu propaguosime zinias apie bendrg
Europos paveldg ir jvairove. Dalyvavimas projekte suteiks galimybe kurti
SiuolaikiSkesne, dinamiskesne, atsakingesne, profesionalesne aplinka
bei nuostatg diegti europine patirtj kasdienéje veikloje



Planuojamos veiklos

Kursai ir mokymai 6 dalyviai, bendra trukmeé 30 dieny

Darbo stebéjimas 2 dalyviai, bendra trukmeé 10 dieny

Suaugusiyjy besimokanciyjy | 6 dalyviai, bendra trukmeé 30 dieny
grupinis mobilumas

Kviestiniai ekspertai 2 dalyviai, bendra trukmeé 6 dienos
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Svarbi informacija apie
veikla

» Zalioji kelioné

* 10 dalyviy, besinaudojanciy
tausojancCiomis transporto
priemonémis

* Jtrauktis

* 6 dalyvial su maziau galimybiy



