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TELSIU SVIETIMO CENTRO 2025-2027m. STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

1. Atitiktis TelSiu rajono

savivaldybés strateginiam
veiklos planui

004 ISSILAVINUSIOS BENDRUOMENES UGDYMO(-SI) PROGRAMA. Tikslas: sudaryti salygas
bendruomenés ugdymuisi; uzdavinys — uztikrinti ugdymo (-si) programy jvairove ir ugdymo kokybe
SiuolaikiSkai apriipintose Svietimo jstaigose 004-01-03-01, priemoné BI] TelSiy Svietimo centro veiklos
organizavimas.

2. Veiklos kontekstas

TelSiy Svietimo centras (toliau — Centras) jsteigtas 1997 m. Tai biudzetiné savivaldybés jstaiga, kurios
pagrindiné paskirtis — Svietimo pagalbos jstaiga, kitos paskirtys: neformaliojo suaugusiyjy grupés
kvalifikacijos tobulinimo mokykla, neformaliojo vaiky S$vietimo grupés mokykla. Nuo 2011 mety Centro
veikla pleciasi: 2011 m. prijungtas Pedagoginés psichologinés tarnybos skyrius, 2016 m. paskirtas neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi veiksmy plano jgyvendinimo koordinatoriumi, 2021 m. atidarytas
STEAM atviros prieigos centras, 2022 m. darbg pradeda karjeros specialistai ir metodininkas, atsakingas uz
olimpiadas.

Centras yra akredituotas ir veikla apima Ziniy ir inovacijy kiirimg, Svietimo jstaigy bendradarbiavima,
mokymosi visg gyvenimg poreikj, kultlirg ir tradicija, visavertés asmenybés ugdymga. Tai vienintelé¢ TelSiy
miesto Svietimo jstaiga, jungianti jvairaus amziaus grupes mokymuisi visg gyvenimg: vaikams ir
suaugusiesiems sudarytos galimybés mokytis, atrasti ir plétoti asmeninius gebéjimus, jgyti norimy ir reikalingy
jgudziy, kompetencijy. Centras taip pat vykdo pedagoginés psichologinés tarnybos funkcijas, teikdamas
psichologing, specialigja pedagogine, socialing pedagogine ir logopeding pagalbg vaikams, jy tévams bei
pedagogams, organizuodamas mokymus emocinei gerovei ir jtrauk¢iai stiprinti. Be to, reikSmingg veiklos dalj
sudaro karjeros ugdymas — Centre organizuojamos karjeros orientavimo veiklos, profesinio veiklinimo
uzsiémimai, konsultacijos mokiniams, susitikimai su jvairiy profesijy atstovais, ekskursijos i jmones,
padedancios jaunimui jvertinti savo gebéjimus, susipaZinti su darbo rinkos tendencijomis ir kryptingai planuoti
profesing ateit].

3. SSGG analizé

Stiprybes (vidines)

e Tikslingai rengiamos ir jgyvendinamos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programos rajono ir
nacionaliniu lygmeniu;

e Kryptinga projektiné veikla nacionaliniu ir tarptautiniu lygmeniu orientuota j projekty metu sukurty
inovacijy taikyma rajono Svietimo jstaigose;




e Modernios STEAM ugdymo laboratorijy erdvés ir gausi priemoniy baze;

e Nuolat atnaujinamos praktinés STEAM ugdymo veiklos;

e Uztikrinamas psichologinés pagalbos prieinamumas mokiniams, jy tévams, mokytojams, kitiems
Svietimo jstaigy darbuotojams tose ugdymo jstaigose, kuriose néra psichologo pareigybés. Psichologiné
pagalba prieinama ir ikimokyklinio amziaus vaikams;

e Kokybiskas komandinis darbas, atliekant kompleksinj ankstyvojo bei mokyklinio amziaus vaiko
vertinima;

e Sistemingas tarpinstitucinis bendradarbiavimas su vaiko gerove besiriipinan¢iomis institucijomis;

e Atnaujinama informaciniy kompiuteriniy technologijy bazeé.

Silpnybés (vidinés)

e (Grjztamojo rysio priemoniy, skirty mokiniy pasiekimy vertinimui, trilkumas;

e Laiko ir darbuotojy iStekliy stygius, apsunkinantis Centro specialisty veikla;

e Ribotas bendradarbiavimas su kitais STEAM centrais, apsunkinantis patirties sklaidg ir inovacijy
taikyma;

e Truksta mokytojy ir mokiniy griztamojo rysio po veikly STEAM centre;

e Nepakankamas PPT veiklos vieSinimas ir nuoseklus jstaigos jvaizdzio formavimas;

e NeiSnaudotos Centro internetinés svetainés galimybés komunikacijai ir informacijos sklaidai;

e [¢étai diegiamos inovacijos skaitmeningje ir ekologiSkai tvarioje ugdymo srityje, stabdancios
efektyvaus Svietimo plétra.

Galimybés

e Dalyvauti savivaldybes, Salies ir tarptautiniuose (finansuojamuose ES) projektuose susijusiuose su
specialisty kompetencijy stiprinimu ir paslaugy jvairovés didinimu;

e Plésti STEAM veikly pasitilag neformaliojo mokiniy srityje;

e Bendradarbiauti su socialiniais partneriais plétojant ir stiprinant tinklaveika;

e Viesinti Centro veiklas per socialiniy tinkly, internetinés svetainés ir vietinés Ziniasklaidos priemones;

e Plésti profesinio orientavimo, praktiniy veikly organizavimg mokiniams;

e Dalyvauti dokumenty, reglamentuojanciy specialyjj ugdyma bei Svietimo pagalba rengime, vertinimo
metodiky standartizavime;

e Skatinti kvalifikacijos tobulinimo programy apie tvaruma ir ekologines inovacijas igyvendinima.




Grésmeés

e Didéjantis Svietimo paslaugy teikéjy skai¢ius ir konkurencija;

e Nepakankamas laboratorijy apriipinimas priemonémis ir medziagomis pasibaigus projektiniam
finansavimui;

e Nepakankamas atvykstan¢iy mokiniy srautas | STEAM centrg dél transporto, pamoky suderinimo ir
lydin¢iy asmeny;

e Politinis, ekonominis, socialinis nesaugumas;

Pedagoginio, psichologinio, socialinio pedagoginio jvertinimo metodiky trikumas;

e Lietuvos Svietimo sistemos nuolatin¢ kaita ir reformos, iSaugusio specialiyjy ugdymosi poreikiy
jvertinimo, psichologinio konsultavimo poreikio bei didesniy laiko sgnaudy kokybiskam funkcijy
vykdymui Zymiai padidéjo darbuotojy darbo kriivis, iSaugo profesinio perdegimo grésme.

. Misija Teikti kokybiska ir efektyvig Svietimo pagalbg ugdymo jstaigoms, organizuojant mokiniy formaliojo ir
neformaliojo vaiky Svietimo veiklas bei atliepiant suaugusiyjy mokymosi visg gyvenima poreikius.

. Vizija Moderni ir inovatyvi §vietimo organizacija, atvira poky¢iams ir partnerystei, uztikrinanti kokybiska mokymasi
visg gyvenimg, atliepianti kiekvieno asmens poreikius bei skatinanti kiirybisSkumg, tobuléjimag ir
bendradarbiavima.

. Vertybés Pozityvi, motyvuojanti organizacijos kultiira;

Atsakingumas, inovatyvumas, tvarumas, jtrauktis ir jvairove;
Pagarba, pasitikéjimu, kompetencijomis ir sgziningumu grindziamas bendradarbiavimas su rajono ir regiono
Svietimo bendruomenémis.
Svietimo pagalba visiems ir laiku!
,»Miisy esmé — buti kelyje* J. Miltinis
. Prioritetai Mokymasis visg gyvenima;

Lyderystés kompetencijy ugdymas;
STEAM ugdymas;

Itrauktis ir lygybe;

PilietiSkumga ugdantis §vietimas;
Tvarumas ir technologiné paZanga.




8. TIKSLU, UZDAVINIU REZULTATO (PRODUKTO) VERTINIMO RODIKLIU SUVESTINE

Tikslo,

Rezultato (produkto) vertinimo rodiklis

Rodiklio reik§mé,

rezultatas ini
uzdavinio Tikslo, uzdavinio pavadinimas Mato Ig){;?&?ﬁ;‘;‘m
kodas Rodiklio pavadinimas vnt. Faktine Slﬁlgtl
20241 2007
01 Plétoti mokymosi visg gyvenimg kokybiSky paslaugy jvairove, kurti inovatyvig, lygiateisiskg, besimokanciyjy kompetencijas
ugdancig Svietimo aplinka.
01.01 Teikti pedagogams ir S$vietimo | PKTP rengimas: vnt. 2025-2027 m.
pagalbos  specialistams  Svietimo | 40 ir daugiau valandy 22 24
paslaugas, ugdancias jy profesines ir | iki 40 valandy 30 32
bendrgsias kompetencijas, vykdyti
metodinés  veiklos  organizavimg, | PKTP jgyvendinimas: vnt.
koordinuoti  veiklas, skatinancias | 40 ir daugiau valandy 12 14
Svietimo poky¢ius. iki 40 valandy 30 27
Mokytojy metodinés veiklos vnt. 84 90
renginiai (metod. veiklos
formos)
Gerosios patirties renginiai vnt. 57 60
Metodiniy bireliy skaicius vnt. 19 19
Parengty metodiniy biireliy vnt. 19 19
veiklos planai
. vnt. 187 190
Konsultacijos
vnt. 3 4

Partnerysteés tinklai




01.02 Tobulinti neformaliojo suaugusiyjy | Parengtos ir jgyvendintos vnt. 2025-2027 m.
Svietimo paslaugas, atliepiant | programos 16 16
besimokancios visuomenés poreikius | TM teikéjy atstovy pasitarimai,
ir asmenybés tigtj, koordinuoti rajono | renginiai, stiprinantys 10 10
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir | partneryste
testinio mokymosi veiksmy plang.
Suaugusiyjy mokymosi savaités 1 1
renginiy plano sudarymas
Renginiai, skirti NSS teikéjy 1 1
atstovy andragoginiy
kompetencijy tobulinimui
Monitoringas (parengta 1 1
ataskaita)
Konsultacijos NSS klausimais 5 6
01.03 Inicijuoti ir jgyvendinti projektus, | Projekty skaiius: vnt. 2025-2027 m.
skatinan¢ius Svietimo inovacijas ir -
lyderyste (tarptautiniy, nacionaliniy, | tarptautiniai 2 2
savivaldybés). ; o
nacionaliniai 2 3
savivaldybés 1 2
02 Teikiant kokybiskas ir paveikias ugdymo karjerai / profesinio orientavimo paslaugas, padéti bendrojo ugdymo mokykly mokiniams
planuoti profesing ateit] ir siekti savo karjeros tiksly; suteikti gabiesiems rajono mokiniams galimybes plétoti ir realizuoti
prigimtinius gebéjimus, dalyvaujant dalykinése olimpiadose ir konkursuose.
02.01 Koordinuoti rajono mokiniy profesinio | Parengti ugdymo Kkarjerai / vnt. 10 12 2025-2027 m.

orientavimo veiklas, skatinant
Svietimo, verslo, NVO, kultiiros ir
mokslo jstaigy bendradarbiavimg.

profesinio orientavimo veiklos
planai mokslo metams




02.02 Padéti mokiniams rasti sritj, kurioje jie | Profesinio orientavimo proc. 100/ 17 100/ 2025-2027 m.
realizuoty savo gabumus, biity | paslaugas mokykloje gave 25
motyvuoti kurti savo karjera. mokiniai / mokiniai, renge
karjeros plang
02.03 Uztikrinti profesinio veiklinimo vizity | Projektai, pleCiantys profesinio vnt. 2/3 3/4 2025-2027 m.
jvairove, atsizvelgiant j savivaldybés | veiklinimo galimybes/
prioritetus. dalyvavimas respublikiniuose
projektuose
02.04 Kelti karjeros specialisty kvalifikacijg | Dalyvavimas kvalifikacijos val. /sk. 65 /4 65/16 2025-2027 m.
individualaus mokiniy (ypa¢ SUP | kélimo renginiuose bei 1KS
mokiniy) konsultavimo srityje. dalijimasis geraja patirtimi /
mokymai konsultavimo (darbo
su SUP mokiniais) tema
02.05 Parengti ir patvirtinti rajono mokiniy | Dokumenty skai€ius vnt. 1 1 2025-2027 m.
olimpiady ir konkursy grafika.
02.06 Koordinuoti, organizuoti ir vykdyti [ Olimpiady ir konkursy skai¢ius vnt. 27 30 2025-2027 m.
rajono  dalykines olimpiadas ir
konkursus.
02.07 Teikti mokiniy olimpiady ir konkursy | Dokumenty skai¢ius vnt. 2 2 2025-2027 m.
rezultaty suvestines ir apibendrinimus.
03 Stiprinti STEAM ugdyma (si) telkiant mokyklas, studijy ir mokslo jstaigas, plétoti inovatyvias STEAM ugdymo veiklas,

skatinancias praktiniy Ziniy pritaikyma, kiirybiSkumg ir pasirengima ateities darbo rinkai.




03.01 Plétoti inovatyvias STEAM ugdymo | TelSiy rajono 7—12 klasiy
Ve}klgs, sk.atlrlanc%s praktinj ziniy m0£<.1n1q dglyvavusw, ne dalyviai 1481 1500 2025-2027 m
pritaikyma ir kiirybisSkuma. maziau kaip 3 programose
skaicius
2—6 klasiy dalyvavusiy mokiniy
edukacinése programose dalyviai 1561 1600 2025-2027 m.
skaiCius
pele Vopagll - RIMESRRL WO e ot e | it 12/7 12/8 | 2025-2027 m.
kompetencijy tobulinimo veiklas.
04 Plétoti kokybiska Svietimo pagalbos (paslaugy) prieinamumg ir veiksminguma mokiniams ir tévams (glob¢jams, riipintojams),
Svietimo jstaigy bendruomenéms.
04.01 ISsiaiSkinti ir pazinti vaikg / mokinj, | Bendras jvertinty vaiky / vnt. 354 360 2025-2027 m.
siekiant iSskirti jo galias ir sunkumus. | mokiniy skai¢ius, kuriems
rekomendacijas, sudarancias salygas o e
e P .72 | ugdymo pritaikymas ir Svietimo
sekmingai jtraukciai bei skatinancias Ib
mokinio ir kity ugdymo proceso pagaiba
dalyviy proaktyvuma.
04.02 Suteikti pedagogams, tévams ir | Gavéjy skaiCius vnt. 230 240 2025-2027 m.
specialistams  metoding  pagalba,
didinant Svietimo veiksminguma.
04.03 Teikti individualig psichologine Konsultacijy skaicius vnt. 449 450 2025-2027 m.
pagalba mokiniams (vaikams), tévams,
glob¢jams, mokytojams.
04.04 Uztikrinti socialinés pedagoginés Gavejy skaicius per metus 24 30 2025-2027 m.

pagalbos teikima mokiniams




(vaikams) ikimokyklinio ugdymo
istaigose.

04.05

Testi bendradarbiavimg su Svietimo
institucijomis, besiriipinan¢iomis
vaiko ir Seimos gerove.

Pasitarimy, susitikimy, posedziy
skaicius

per metus

10

2025-2027 m.

05

UzZtikrinti efektyvy Svietimo centro vald

yma, kuriant inovatyvig, motyvuojancig ir jtraukiancig aplinka

05.01

Stiprinti  ir  plésti
bendradarbiaujanciy
komanda.

kvalifikuoty
specialisty

Pareigybiy skaicius /
jsitraukimas j} dokumenty
reglamentuojanciy jstaigos
veiklg rengimas

vnt.

10

11

2025-2027 m.

05.02

Gerinti darbuotojy darbo aplinkg ir
organizacing kulttrg.

Atnaujintos darbo vietos / IT
technologijos

vnt.

0/3

414

2025-2027 m.

05.03

Puoseléti pasitikéjimu

kultura,

grista
skatinant
komandinj darbg ir iniciatyvumg.

organizacing

Mokymy ir gerosios patirties
dalijimosi renginiy skaicius /
komandinis darbas / iniciatyvos

vnt.

21213

3/3/3

2025-2027 m.

05.04

Kurti ir palaikyti organizacijos jvaizdj
vieSaisiais ryS$iais ir skaitmeninémis
priemonémis.

Svetainés lankomumas,
atitikimas teisés aktams

vnt.

30

50

2025-2027 m.

05.05

Uztikrinti efektyvy komunikavimg su
Svietimo bendruomene ir socialiniais
partneriais.

Organizuojamy renginiy ir
iniciatyvy dalyviy skaicius

vnt.

2025-2027 m.

05.06

Diegti  skaitmeninius  sprendimus
administravimo proceso optimizavimui

Idiegty ir atnaujinty
skaitmeniniy sprendimy
skaiCius per metus. Sutaupyty

vnt.

2025-2027 m.







9. FINANSAVIMO SALTINIAI IR LESOS

2025 mety 2026 mety 2027 mety
asignavimai Ir asignavimy ir asignavimy ir
Kodas Finansavimo $altiniai kitos 1éSos kity 1éSy kity 1éSy
projektas projektas

SB Savivaldybés biudzeto 1éSos 382 900,00 402 129,00 413 791,00
LRVB (SB) | Valstybés biudzeto (kita tiksliné dotacija) 1éSos 119 287,00 121 673,00 124 107,00
SB (ML) Specialios tikslinés dotacijos ugdymo reikméms finansuoti - - -

1éSos:

LéSos ugdymo planui jgyvendinti - - -

LéSos Svietimo pagalbai mokyklose - - -

LéSos vadovéliams ir kitoms mokymo priemonéms - - -

LéSos mokiniy pazintinei veiklai ir prof. orientavimui - - -

Lésos mokytojy ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny | - - -

kvalifikacijai tobulinti

LéSos IKT diegti ir naudoti - - -
SB (SP) [staigy pajamy léSos 70 400,00 71 808,00 73 245,16
AP SB (SP) | Istaigos pajamy apyvartos 1éSy likuciy 1éSos 13 896,26 13 562,19 13833,44
ES Europos Sajungos paramos I€Sos 346 400,00 346 500,00 346 600,00
LRVB Valstybés biudZeto 1éSos
KT Kity saltiniy (parama, labdara ir kt.) I€Sos 700,00 714,00 728,28

IS VISO PAGAL FINANSAVIMO SALTINIUS: | 933 583,00 956 386,19 972 304,88

n — pirmieji planuojami metai, n + 1 — antrieji planuojami metai ir n + 2 — tretieji planuojami metai

10. STRATEGINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS IR STEBESENA

TelSiy Svietimo centro strateginio plano rengimo darbo grupé kiekvieny mety kalendoriniy mety pabaigoje vykdo centro veiklos
jsivertinima, nustato pasiektus rodiklius, jvertina priezastis, rengia kity mety veiklos programg. Strateginis planas bei informacija apie jo
jgyvendinimg skelbiama centro svetaing¢je https://sctelsiai.lt/.
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