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The High Five

e Nykstys — Puikiai padaryta: del ko gali savimi didziuotis?

e Smilius — Vienu zingsniu arciau ateities: kg galétum daryti
dar geriau?

e Vidurinis pirstas — Kam sakai NE: kg norétum pakeisti ar
daryti kitaip?

e Bevardis — IStikimybé: kas tau svarbiausia, kg meégsti
veikti?

e Mazasis — Augti ir tobuléti: kokioje srityje dar norétum
tobuléti?






Pazinkime save OO

e Pasvinkusi zuvis® metodas

 ,Kol kas" galia metodas




Pasvinkusi Zuvis







Kaip as
tave matau

Tolerancija Pagarba



KOLIBRIS

e dirbame grupese,
e viduryje iSdeliojamos
ANTIS - kortelés su gyvinais;
e kiekvienas po 1-2 korteles
paduoda kiekvienam

komandos draugui;

e vienas komandos
narys(arba mokytojas)
perskaito gauty korteliy
reikSmes

VOVERE




Karybinés refleksijos

e Asmuo, kurio asmenybé tave zavi...

e Draugo/kolegos nuomoneé apie tave...

e Veidrodéli, veidrodéli... — pazvelk j save
S salies...




Veidrodeéli,
veidrodeli...




Vertybeés ir - )
] e o Gilioji demokratija —
Iyderyste jsiklausymas j visy

balsus

e ¢ Pasidalinta lyderyste —
kiekvienas gali buti
lyderis skirtingu
momentu




Pabaigai

Atraskite savyje kuréjg

»,Drasa bandyti veda j
augima. O augimas —j tikra
sekme.”




