PRITARTA

Tel$iy rajono savivaldybés administracijos
Svietimo ir sporto skyriaus vedéjo

2025 m. balandZio d. rastu Nr.

TELSIU SVIETIMO CENTRO 2025 M. VEIKLOS PLANAS

1. Trumpas Svietimo
istaigos pristatymas

Tel$iy Svietimo centras (toliau — Centras) jsteigtas 1997 m. Tai biudzetiné savivaldybés jstaiga, kurios pagrindiné
paskirtis — §vietimo pagalbos jstaiga, kitos paskirtys: neformaliojo suaugusiyjy grupés kvalifikacijos tobulinimo
mokykla, neformaliojo vaiky Svietimo grupés mokykla. Nuo 2011 mety Centro veikla pleciasi: 2011 m. prijungtas
Pedagoginés psichologinés tarnybos skyrius (toliau — PPT), 2016 m. paskirtas neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
ir testinio mokymosi (toliau — NSS ir TM) veiksmy plano jgyvendinimo koordinatoriumi, 2021 m. atidarytas
STEAM atviros prieigos centras (toliau — STEAM centras), 2022 m. darbg pradeda karjeros specialistai ir
metodininkas, atsakingas uz olimpiady ir konkursy organizavima.

Centras yra akredituotas ir veikla apima ziniy ir inovacijy kiirima, Svietimo jstaigy bendradarbiavima,

mokymosi visg gyvenimg poreiki, kultiirg ir tradicija, visavertés asmenybés ugdyma. Tai vienintele TelSiy
miesto Svietimo jstaiga, jungianti jvairaus amziaus grupes mokymuisi visg gyvenima: vaikams ir suaugusiesiems
sudarytos galimybés mokytis, atrasti ir plétoti asmeninius geb¢jimus, jgyti norimy ir reikalingy jgiidZiy,
kompetencijy. Centras taip pat vykdo PPT funkcijas, teikdamas psichologing, specialigja pedagoging, socialing
pedagoging ir logopeding pagalbg vaikams, jy tévams bei pedagogams, organizuodamas mokymus emocinei
gerovei ir jtraukciai stiprinti. Be to, reikSmingg veiklos dalj sudaro karjeros ugdymas — Centras organizuoja
karjeros orientavimo veiklas, profesinio veiklinimo uzsiémimus, konsultacijas mokiniams, susitikimus su jvairiy
profesijy atstovais, ekskursijas ] jmones, padedanc¢ias jaunimui jvertinti savo gebé&jimus, susipazinti su darbo
rinkos tendencijomis ir kryptingai planuoti profesing ateitj. Bendras darbuotojy skai¢ius — 30. Centro direktorius
— 1 etatas, (2024 m. I pusmet;j direktoriaus funkcijas atliko §vietimo Centro metodininke, II pusmet; — PPT
skyriaus vedéja), STEAM skyriaus vedéja — 1 etatas, PPT skyriaus vedéja — 1 etatas, raStinés administratorius —
1 etatas, metodininkas — 6,5 etato, psichologas — 2 etatai, psichologo asistentas — 0,75 etato, Svietimo pagalbos
specialistai (specialusis pedagogas, logopedas, socialinis pedagogas) — 3,5 etato, karjeros specialistai — 6,1 etato,
laborantas — 1 etatas, informaciniy technologijy specialistai — 1,5 etato.

2. Informacija apie
iSorinio vertinimo arba
jsivertinimo metu

Nacionalinés Svietimo agentiiros direktoriaus 2025 m. vasario 11 d. jsakymu Nr. VK-99 ,, D¢l Telsiy Svietimo
centro veiklos iSorinio vertinimo eksperty grupés sudarymo* sudaryta Centro veiklos iSorinio vertinimo eksperty
grupé¢ atliko iSorinj vertinimg (ataskaitinis laikotarpis 2019-2023 m.) akreditacijai pasitvirtinti pagal veiklos sritis




nustatytus tobulintinus
aspektus / rekomendacijas

ir dalis: ,,Mokymosi aplinkos®, ,,Internetas* , ,,Gerosios patirties sklaida ir edukacinis bankas*, ,,Konsultavimas*
bei veiklos sritis ,,Vadyba ir administravimas®, ,,Vadovavimas, personalo vadyba ir institucijos jvaizdzio
kiirimas*®. Pateiktame vertinimo projekte nustatytos stipriosios, silpnosios ir tobulintinos jstaigos puseés:
Stipriosios Institucijos veiklos pusés:

Institucija dalyvauja jvairaus masto bei ES struktiiriniy fondy finansuojamuose projektuose, prisidedanciuose prie
mokymosi inovacijy ir bendruomenés poreikiy tenkinimo.

Aktyvus bendradarbiavimas su Svietimo, verslo ir nevyriausybinémis organizacijomis skatina patirties mainus bei
efektyvy Svietimo procesy tobulinima, leidzia efektyviai suderinti Svietimo poreikius su regiono realijomis.

Moderni kompiuteriné jranga, spartus internetas ir naudojamos skaitmeninés platformos leidzia kokybiskai
organizuoti tiek kontaktinius, tiek nuotolinius mokymus.

Ivairios trukmés ir tematikos kvalifikacijos tobulinimo renginiai atliepia mokytojy bei Svietimo specialisty
poreikius, o nuolatinis efektyvumo tyrimas uztikrina aktualuma.

Per pandeminj laikotarpj operatyviai diegti nuotolinio mokymo sprendimai ir intensyviai organizuojami IT
mokymai patvirtino Institucijos atsparumg bei gebé&jima greitai prisitaikyti.

Reguliarus personalo kvalifikacijos tobulinimas uztikrina profesionaly pozitrj j darbg ir efektyvig pagalbg visai
Svietimo bendruomenei.

Silpnosios Institucijos veiklos pusés:

DazZna vadovy kaita ir sunkumai pritraukiant naujus vadovus silpnina strateginiy veiksmy testinuma bei stabdo
Istaigos veiklos raida.

Nepakankama sgveika tarp metodiniy biireliy apsunkina tarpdisciplininius sprendimus ir riboja Siuolaikiniy
ugdymo poreikiy atliepima.

Neformalus konsultavimo procesas, neturint aiSkiy atsakomybiy ir efektyvumo vertinimo priemoniy, trukdo
sistemingai gerinti konsultacijy kokybe.

Edukacinés patirties bankas néra pakankamai sistemingai vieSinamas, tod¢l dalis geryjy praktiky néra placiai
prieinamos.

Dokumenty (reglamentavimo aprasy, gairiy ir metodiky) perzitira ir atnaujinimas néra pakankamai reguliaris,
todél ne visi dokumentai atitinka besikeic¢iancius Svietimo poreikius.

Institucijos veiklos tobulinimo galimybés:

Tikslinga sukurti priemones, padedancias pritraukti bei iSlaikyti kompetentingus vadovus ir uzZtikrinti stabily
vadovavimo procesg, siekiant kad strateginiai sprendimai islikty nepertraukiami ir institucijos veikla bty toliau
sekmingai plétojama net kei¢iantis vadovams.

Parengti aisSky konsultacijy teikimo ir jy efektyvumo vertinimo reglamentavima, siekiant nuosekliai gerinti
konsultacijy kokybe.

Sistemingai vieSinti edukacinés patirties banka, suteikiant galimybes pedagogams placiai pasinaudoti sukauptomis
gerosiomis praktikomis.




Skatinti visus metodinius burelius bendradarbiauti ir aktyviai keistis geraja patirtimi, taip pleciant tarpdisciplinines
iniciatyvas ir didinant patirties sklaida.
Eksperty grupés rekomendacijos dél Institucijos akreditacijos: sitilyti Institucija akredituoti 5 metams.

3. Kita svarbi metiniy
darby informacija

2025 m. toliau aktyviai dirba metodiniai biireliai, siekdami tobulinti ugdymo procesa, skatinamas dalijimasis
gergja patirtimi bei organizuojami renginiai mokiniams ir pedagogams. Kiekvienas biirelis, vykdydamas svarbias
programas, organizuodamas konkursus, olimpiadas ir kitus renginius, prisideda prie rajono Svietimo kokybés
kélimo.

Centras kartu su partneriais Vilniaus Universitetu, Klaipédos Universitetu, VS] Mokslo ir inovacijy sklaidos
centru, Panevézio Svietimo centru, Kauno kolegija, MRU Stiduvos akademija, Tauragés Svietimo centru bei
Utenos Svietimo centru pradéjo igyvendinti projekta ,,STEAM centry modernizavimas”, kuri koordinuoja
Lietuvos neformaliojo Svietimo agentiira. Projektas finansuojamas Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo
priemones léSomis. Projekto tikslas: modernizuoti STEAM atviros prieigos centrus.

Centras  TelSiuose organizavo auksStyjy mokykly muge. Renginio tikslas: plétoti mokiniy karjeros
kompetencijas, aktyvinti doméjimasi biisima profesine karjera.

4. TIKSLU, UZDAVINIU, PRIEMONIU REZULTATO (PRODUKTO) VERTINIMO RODIKLIU SUVESTINE

Rezultato (produkto)

Tikslo, 2024 2025
uZdavinio, Tikslo, uzdavinio, priemonés Atsakingas (-i) mety mety
. . . - - Mato . C e
priemonés pavadinimas asmuo (-ys) Rodiklio pavadinimas faktiné siektina
kodas vnt. reikSme, reikSme,
rezultatas | rezultatas
01.01 Plétoti mokymosi visg Metodininkai, Apklausy respondenty, teigiamai proc. 98 100
gyvenimg kokybiSky paslaugy atsakingi uz vertinanciy veikly / renginiy
jvairove, kurti inovatyvia, kvalifikacijos kokybe, skaiius procentais
lygiateisiSka, besimokanciyjy tobulinima

kompetencijas ugdancia
Svietimo aplinka




01.01 Teikti pedagogams ir Svietimo | Metodininkai, Bendras parengty mokytojy, vnt. 52 52
pagalbos specialistams Svietimo | atsakingi uz vadovy, pagalbos mokiniui
paslaugas, ugdancias jy kvalifikacijos specialisty kvalifikacijos
profesines ir bendrasias tobulinimag tobulinimo programy (toliau —
kompetencijas, vykdyti (KTP),
metodinés veiklos mokytojy metodinés veiklos vnt. 84 84
organizavima, koordinuoti renginiy,
veiklas, skatinancias Svietimo juose dalyvaujanc¢iy mokytojy vnt. 2439 2440
pokycius skaiCius
01.01.01 Mokytojy, vadovy, pagalbos Metodininkai, Parengtos naujos 40 ir daugiau vnt. 22 10
mokiniui specialisty atsakingi uz akademiniy valandy KTP
kvalifikacijos tobulinimo kvalifikacijos mokytojams, vadovams, pagalbos
programy rengimas ir tobulinimg mokiniui specialistams ir §vietimo
igyvendinimas jstaigy bendruomenéms
Parengtos naujos, registruotos iki
40 ak. val. PKTP mokytojams, vnt. 30 30
vadovams, pagalbos mokiniui
specialistams ir §vietimo jstaigy
bendruomenéms
01.01.02 ,» Lukstantmecio mokykly* Metodininké Igyvendinta ,,Mentorystés vnt. 1 1
programos (40-60 akademiniy | L. Zakarauskien¢ | kulttros diegimas mokykloje* (40
valandy) KTP vykdymas akademiniy valandy) programa
01.01.03 Rajono Svietimo jstaigy Metodininkai, Atlikta apklausa, analizeé, vnt. 3/2 3/2
bendruomeniy kvalifikacijos atsakingi uz pateiktos rekomendacijos KTP
tobulinimo poreikiy kvalifikacijos rengimui
analizavimas ir apibendrinimas | tobulinimag
01.02 Organizuoti ir koordinuoti Metodininkai Parengty ir atnaujinty metodiniy vnt. 19 19
metodine veikla, stiprinancia atsakingi uz bureliy veikly plany skaicius;
pedagogy profesinj metoding veiklg
bendradarbiavima, dalijimasi bendras mokytojy ir pagalbos vnt. 84 84

gergja patirtimi bei metodinés
pagalbos prieinamuma

mokiniui specialisty metodinés
veiklos renginiy skaicius
(metodinés veiklos formos)




01.02.01 Renginiy, skirty vadovy, Metodininkai, Renginiy, skirty mokytojy vnt. 57 60
mokytojy, pagalbos mokiniui atsakingi uz gerosios patirties sklaidai,
specialisty, Svietimo jstaigy metodine veikla skai¢ius (pagal metodinés veiklos
gerosios patirties sklaidai, formas);
organizavimas dalijimasis patirtimi apie vnt. 0 1
ikimokyklinio ugdymo programos
atnaujinima
01.02.02 Gerosios patirties metodiniy Metodininkai, Ikelty edukaciniy-metodiniy vnt. 47 50
priemoniy Centro internetingje | atsakingi uz priemoniy skai¢ius
svetainés edukaciniame banke metoding veikla
kaupimas
01.02.03 Kirybiniy ir metodiniy darby Metodininkai, Parody skaicius vnt. 12 12
organizavimas ir koordinavimas | atsakingi uz
metoding veikla
01.02.04 Bendradarbiavimo partnerystés | Metodininkai, Pasirasyta bendradarbiavimo vnt. 3 4
tinkly su Svietimo, kultiiros, atsakingi uz sutartis, organizuojamas
verslo partneriais plétra metodine veiklg susitikimas
01.02.05 Korupcijos prevencijos ir Metodininkai, Seminaras ugdymo jstaigy vnt. 0 1
pilietiSkumo ugdymo renginiy atsakingi uz vadovams ir kitiems TelSiy rajono
vykdymas metoding veikla savivaldybés jstaigy atstovams
01.02.06 Informacijos atnaujinimas, Metodininkai, VieSinimo veikly skaicius vnt. 51 60
vieSinimas Centro internetin¢je | atsakingi uz
svetaingje ir socialiniuose metodine veikla
tinkluose
01.03 Vykdyti NSS programas, Metodininké Bendros parengtos ir jgyvendintos vnt. 17/419 11/420
atliepiancias besimokancios N. Vaicekauskeé programos / dalyviy skaicius
visuomenes poreikius ir
asmenybes Tigti
01.03.01 Programy, skirty suaugusiyjy Metodininkée Parengty naujy programy skaicius vnt. 16 10

bendryjy kompetencijy
tobulinimui, rengimas ir
jgyvendinimas

N. Vaicekauske




01.03.02 Savivaldybés finansuojamy Metodininké Parengta ir jgyvendinta programa, vnt. 1 1
suaugusiyjy mokymosi N. Vaicekauskée skirta NSS ir TM teikéjy atstovy
programy rengimas ir andragoginiy kompetencijy
vykdymas tobulinimui
01.04 Koordinuoti rajono NSS ir TM | Metodininké Bendri NSS ir TM teikéjy atstovy vnt. 10 10
veiksmy plano jgyvendinima, N. Vaicekauskée renginiai
stiprinant NSS teikéjy
partneryste ir bendradarbiavima
01.04.01 Renginiy, skirty rajono NSS ir Metodininké Organizuoty edukaciniy renginiy, vnt. 10 10
TM teikéjy partnerystei N. Vaicekauske skirty NSS ir TM teikéjy
stiprinti, organizavimas partnerystei stiprinti, skai¢ius
01.04.02 Suaugusiyjy mokymosi savaités | Metodininké Parengtas suaugusiyjy mokymosi vnt. 1 1
rajono renginiy plano N. Vaicekauské savaités renginiy planas
sudarymas
01.04.03 Sklaida apie viso gyvenimo Metodininké PavieSintos informacijos skaicius vnt. 2 g
mokymosi veiklas rajone N. Vaicekauske
savivaldybés, nacionaliniu,
tarptautiniu lygiu
01.05 Inicijuoti ir jgyvendinti Metodininkai Projektinés veiklos renginiy, vnt. 9 10
projektus, skatinancius Svietimo prisidedanciy prie darbuotojy /
inovacijas ir lyderyste besimokanciyjy profesiniy ir
(tarptautiniy, nacionaliniy, bendryjy kompetencijy
savivaldybés) tobulinimo ir tvaraus institucinio
tobuléjimo, skaicius
01.05.01 Dalyvavimas savivaldybeés, Metodininkai Igyvendinty projekty skaicius: vnt.
nacionaliniuose ir savivaldybés 1 2
tarptautiniuose projektuose nacionaliniai 2 3
tarptautiniai 2 2
01.05.02 Svietimo inovacijas ir lyderyste | Metodininkai Parengty programy / metodinés vnt. 1 2
skatinan¢iy programy / medziagos skaicius
metodinés medZiagos rengimas
01.05.03 Partnerystés renginiy, Metodininkai Parengty renginiy skaicius vnt. 4 6

skatinanc¢iy Svietimo inovacijas
ir lyderyste rengimas ir
jgyvendinimas




01.05.04 Sklaida apie vykdomus Metodininkai Paviesintos informacijos skaicius vnt. 11 12
tarptautinius, nacionalinius,
savivaldybés projektus
01.05.05 Dalyvavimas akreditacijos Telsiy Svietimo Tarptautiniai kursai ir mokymai / vnt. / 1/4 2/6
projekto ,,Erasmus+“ programos | centro darbuotojai | dalyviy skaicius; vnt.
suaugusiyjy Svietimo mobilumo | / besimokantieji darbo stebéjimas / dalyviy 0/0 1/2
projekte (Nr. 2024-1-LTO1- skaiCius;
KA121-ADU-000204508) grupinis besimokanciyjy 1/4/1 1/6/2
mobilumas / dalyviy skaicius /
lydin€iy asmeny skaicius;
kviestiniy eksperty skaicius vnt. 0 2
01.05.06 | Paraiskos pildymas ir Metodininké Paraiskos pildymas; vnt. / 1 1
dalyvavimas akreditacijos G. Raudoniené tarptautiniai kursai ir mokymai / vnt. 2/6 1/3
projekto ,,Erasmus+* programos dalyviy skaicius;
suaugusiyjy Svietimo mobilumo darbo stebé&jimas / dalyviy 1/2 1/3
projekte (Nr. 2025 m.) skaiCius;
grupinis besimokanciyjy 1/6/2 0/0/0
mobilumas / dalyviy skaicius /
lydin€iy asmeny skaicius
01.05.07 Projekto ,,STEAM centry STEAM centro Apmokyty STEAM dalyky vnt. 23 20
veiklos plétra® (Nr. 10-016 P- vedéja mokytojy skaicius;
0001) vykdymas R. Vargalyte parengty aprasy specializuotai 0 1
InZineriniy technologijy
laboratorijai skaicius;
Finansuojamy STEAM centro 4 3
darbuotojy etaty skaicius
01.05.08 Projekto ,,STEAM centry STEAM centro Jrangos pakety laboratorijoms vnt. 0 4
modernizavimas® ( Nr. 10-061- | vedéja skai¢ius
P-0001) vykdymas R. Vargalyté
01.05.09 Projektas ,,Galimybiy STEAM centro Mokykly atlikusiy visuomeninio vnt. 0 10
mokykla®, Nr. 12-003-03 -01- vedéja ugdymo ir gamtos moksly
03) vykdymas R. Vargalyte nacionalinio mokiniy pasiekimy
patikrinima skaiCius
01.05.10 Nordplus Horizontal programos | STEAM centro Mokymy programa mokytojams vnt. 0 1
projektas ,,Cultivating creativity | ved¢ja
in STEM* (,,KiirybiSkumo R. Vargalyté vnt. 0 8




ugdymas STEM srityje®)
projekto Nr. NPHZ-2024/1003

Mokytojy dalyvavusiy
tarptautinéje stovykloje skaicius

01.05.11 Projekty poveikio darbuotojy/ | Metodininké Apklausty / vertinty dalyviy vnt. / 9/80% 16 /90%
besimokanciyjy G. Raudoniené skaicius (kompetencijy pokytis / proc.
kompetencijoms vertinimas pasitenkinimas )
01.06 Teikti konsultacijas Metodininkai Konsultacijy skai¢ius vnt. 192 195
mokytojams, vadovams,
pagalbos mokiniui specialistams
ir NSS ir TM teikéjams
01.06.01 Konsultacijos Svietimo Centro direktorius; | Konsultacijy skaicius: vnt.
klausimais metodininkai, mokytojy, vadovy, pagalbos 12 12
atsakingi uz mokiniui specialisty KTP
metoding veikla, rengimas ir atnaujinimas;
konsultantai metodinés veiklos organizavimas 175 178
ir jgyvendinimas;
NSS ir TM programy rengimas 5 5
01.06.02 Konsultacijy efektyvumo Metodininkai, Apklausty / vertinty dalyviy vnt. / 191/ 80% 191/
vertinimas atsakingi uz skaicius (kompetencijy pokytis / proc. 100%
metodine veikla, pasitenkinimas)
konsultantai
02 Teikiant kokybiskas ir paveikias | Karjeros Mokiniy, dalyvavusiy ugdymo proc. 100 100
ugdymo karjerai / profesinio specialistai karjerai veiklose, dalis procentais
orientavimo paslaugas, padéti
bendrojo ugdymo mokykly Mokiniy, dalyvavusiy dalykinése | proc. 27,51 30

mokiniams planuoti profesing
ateit] ir siekti savo karjeros
tiksly; suteikti gabiesiems
rajono mokiniams galimybes
plétoti ir realizuoti prigimtinius
gebéjimus, dalyvaujant
dalykinése olimpiadose ir
konkursuose

olimpiadose ir konkursuose dalis
procentais




02.01 Koordinuoti rajono mokiniy PO | Karjeros Parengti ugdymo karjerai / vnt. 10 11
veiklas, skatinant Svietimo, specialistai profesinio orientavimo veiklos
verslo, kulttros ir mokslo planai mokslo metams
jstaigy, nevyriausybiniy
organizacijy, bendradarbiavima
02.01.01 UK / PO paslaugy teikimo Karjeros Apklausy mokykly vnt. 0 11
situacijos bei poreikio specialistai bendruomenéms skaicius
mokyklose jvertinimas
02.01.02 Organizacijy, dalyvaujanciy Karjeros PasiraSyty bendradarbiavimo vnt. 4 6
mokiniy profesiniame specialiste sutarciy skaicius
veiklinime, tinklo plétojimas J. Stoniené
02.02 Padéti mokiniams rasti sritj, Karjeros Po paslaugas mokykloje gave proc. 100/ 17 100 /20
kurioje jie realizuoty savo specialistai mokiniai / mokiniai, rengg
gabumus, biity motyvuoti kurti karjeros plang
savo karjera
02.02.01 Informacijos apie ugdyma Karjeros Informaciniai stendai mokyklose / vnt. 10/4/35 | 11/6/40
karjerai rengimas ir vieSinimas | specialistai straipsniai spaudoje / jraSai
socialiniuose tinkluose
02.02.02 Mokiniy motyvavimo pildyti Karjeros Mokiniy karjeros plany formy vnt. 5 10
karjeros planus priemoniy specialistai pasitla
kiirimas
02.03 Uztikrinti profesinio veiklinimo | Karjeros Projektai, pleciantys profesinio vnt. 2/3 2/3
vizity ivairove, atsizvelgiant | specialistai veiklinimo galimybes/
savivaldybés prioritetus dalyvavimas respublikiniuose
projektuose
02.03.01 Projekty organizavimas, Karjeros Organizuoti projektai vnt. 2 2
bendradarbiaujant su specialiste
savivaldybés mokslo jstaigomis | J. Stoniené

ir verslo organizacijomis




02.03.02 | Dalyvavimas savivaldybés ir Karjeros Profesinio veiklinimo vizity vnt. 425 450
respublikiniy projekty (Junior specialistai skaicius
Achievement, Karjeras,
,,Sumanaus moksleivio
akademija®, ,,Sok j tévy
klumpes* ir kt.) profesinio
veiklinimo vizituose

02.04 Kelti karjeros specialisty Karjeros Dalyvavimas kvalifikacijos val. sk. / 65/4 65/16

kvalifikacijag mokiniy, ypac specialistai kélimo renginiuose bei dalijimasis 1 KS
specialiyjy ugdymosi poreikiy geraja patirtimi / mokymai
(toliau — SUP) individualaus konsultavimo (darbo su SUP
konsultavimo srityje mokiniais) tema

02.04.01 Dalyvavimas kvalifikacijos Karjeros Dalyvavimas kvalifikacijos val. sk. / 4 10
kélimo renginiuose bei specialistai kélimo renginiuose 1 KS
dalijimasis geraja patirtimi
mokiniy konsultavimo bei darbo
su SUP mokiniais tema

02.05 Olimpiady ir konkursy Karjeros Vykdyty renginiy skaicius vnt. 27 30

organizavimas rajono specialistai
mokiniams

02.05.01 Olimpiady ir konkursy grafiko Metodininké Dokumenty skaicius vnt. 1 1
parengimas ir patvirtinimas I. Mileskiene

02.05.02 Rajono konkursy ir dalykiniy Metodininké Olimpiady ir konkursy skaicius vnt. 27 30
olimpiady ir konkursy I. Mileskiene
organizavimas ir vykdymas

02.05.03 Rajono konkursy ir dalykiniy Metodininké Dokumenty skaicius vnt. 2 2
olimpiady mokiniy rezultaty I. Mileskiené
apibendrinimas ir suvestiniy
teikimas

02.05.04 Sklaida apie vykdytus renginius | Metodininke PavieSintos informacijos skaicius vnt. 5 6

/ konkursus

I. Mileskiené




03 Stiprinti STEAM ugdyma (si) STEAM centro Apklausty respondenty, teigiamai proc. 88 90
telkiant mokyklas, studijy ir vedéja vertinanciy TelsSiy STEAM
mokslo jstaigas, plétoti R. Vargalyte atviros prieigos centro veikly
inovatyvias STEAM ugdymo kokybe, dalis procentais
veiklas, skatinancias praktiniy
ziniy pritaikyma, kiirybiSkuma
ir pasirengima ateities darbo
rinkai
03.01 Plétoti inovatyvias STEAM STEAM centro Telsiy rajono 7-12 klasiy
ugdymo veiklas, skatinancias vedéja mokiniy dalyvavusiy ne maziau dalvviai 1481 1500
praktinj ziniy pritaikymg ir R. Vargalyté kaip 3 programose skaiCius y
kiirybiskuma
2-6 klgsig dalyvavusiy mokigi}; dalyviai 1561 1600
edukacinése programose skaicius
03.01.01 Tiriamyjy aprasy (2-3 val.) STEAM centro Aprasy skaiCius
rengimas ir kity organizacijy metodininkai
specialisty parengty aprasy vat. 12 12
pritaikymas
03.01.02 Tiriamyjy darby uzsiémimy, STEAM centro Uzsiémimy skaicius
pagal parengtus apraSus metodininkai ir vnt. 226 230
vykdymas laborantai
03.01.03 Edukaciniy veikly uzsiémimy STEAM centro Uzsiémimy skaicius
vykdymas metodininkai ir vnt. 229 230
laborantai
03.01.04 Specializuoty jvairaus formato STEAM centro Uzsiémimy skaicius
renginiy organizavimas metodininkai ir vnt. 5 5
laborantai
03.01.05 Visuomeninio ugdymo ir STEAM centro Mokykly skai¢ius
gamtos moksly nacionalinio metodininkai ir
mokiniy pasiekimy patikrinimo | laborantai vnt. 0 12

iSbandymy mokyklose
organizavimas




03.01.06 Ugdymosi aplinky atnaujinimas | STEAM centro Laboratorijy skaicius
ir turtinimas vedéja vnt. ) 3
R. Vargalyte
03.02 Vykdyti STEAM mokytojy STEAM centro
kompetencijy tobulinimo vedéja Renginiy / konsultacijy skai¢ius vnt. 12/7 12/8
veiklas R. Vargalyté
03.02.01 STEAM ugdymo kvalifikacijos | STEAM centro Dieny skaicius vnt. 19 20
tobulinimo renginiy metodininkai ir
pedagogams jgyvendinimas laborantai
03.02.02 Pedagogy konsultavimas STEAM centro Konsultacijy skai¢ius vnt. 8 15
STEAM moksly srityje metodininkai ir
laborantai
04 Plétoti kokybiska Svietimo PPT vedé¢ja Apklausty respondenty, teigiamai proc. 95 95
pagalbos (paslaugy) D. Baguziené vertinanciy TelSiy Svietimo centro
prieinamumg ir veiksminguma Pedagoginés psichologinés
mokiniams ir t€vams tarnybos veikly kokybe, dalis
(glob¢jams, riipintojams), procentais
Svietimo jstaigy
bendruomenéms
04.01 I8siaiskinti ir pazinti vaikg / PPT vedéja Bendras jvertinty vaiky / mokiniy vnt. 354 357
mokinj, siekiant i§skirti jo galias | D. Baguzieng, skaiCius, kuriems skirtas
ir sunkumus. Parengti specialistai (rekomenduotas) ugdymo
individualizuotas pritaikymas ir Svietimo pagalba
rekomendacijas, sudarancias
salygas sékmingai jtraukciai bei
skatinan¢ias mokinio ir kity
ugdymo proceso dalyviy
proaktyvuma.
04.01.01 Psichologinis vaiko raidos ir Psichologés Panaudoty metodiky skaicius vnt. 221 230
intelekto vertinimas R. Jagminiené (WISC-LT III, VRS,
V. Sabeckiené Vaiko raidos steb¢jimas)
04.01.02 Pedagoginis vertinimas Specialioji Priesmokyklinio vertinimo vnt. 25 27
pedagogé metodika
V. LukoSiené 14 klasiy 130 130




5-8 klasiy 100 100
ikimokyklinio ugdymo 99 100
04.01.03 Logopedinis vertinimas Logopedés Logopedo knyga. vnt. 259 300
V. Bidviené 5-7 m. vaiky kalbos vertinimo
A. Noreikiené metodika ,,Urté ir Motiejus”
04.01.04 Socialinio pedagogo vertinimas | Socialiné pedagogé | Pusiau struktiiruoto interviu su vnt. 188 300
J. Paulauskiené tévais anketa.
04.01.05 Paruosty vertinimo iSvady ir PPT specialistai Paruosty rekomendacijy skaicius vnt. 354 357
rekomenduotos ugdymosi
pagalbos aptarimas su tévais
04.01.06 Informacijos apie Pedagoginés | PPT specialistai Parengtos vizitinés kortelés, vnt. 1 3
psichologinés tarnybos veikla socialing istorija, lankstinukai
plétra ugdymo jstaigoms, tévams
(globéjams)
04.01.07 | Pateikiama naujausia ir PPT specialistai Informacinés sklaidos vieSinimas, vnt. 6 10
aktualiausia informacija dalijimasis jrasais ,,Facebook”
visuomenei apie Pedagoginés platformoje
psichologinés tarnybos veikla
04.02 Suteikti pedagogams, tévams ir | PPT vedé¢ja vnt. 230 240
specialistams metoding pagalba, | D. Baguziené, Gavéjy skaicius
didinant Svietimo specialistai
veiksminguma.
04.02.01 Mokytojams suteiktos PPT vedg¢ja Konsultacijy skaicius vnt. 60 65
konsultacijos D. Baguziene,
specialistai
04.02.02 | Konsultacijos Svietimo jstaigy PPT vedg¢ja Konsultacijy skaicius vnt. 26 30
vadovams D. Baguzieng,
specialistai
04.02.03 Konsultacijos Svietimo pagalbos | PPT vedé¢ja Konsultacijy skai¢ius vnt. 74 80
specialistams D. Baguzieng,
specialistai
04.02.04 | Konsultacijos tévams PPT ved¢ja Konsultacijy skai¢ius vnt. 48 50
(globg¢jams) D. Baguziene,
specialistai
04.02.05 Prevencingés akcijos, renginiai, PPT vedé¢ja Renginiy skaiCius vnt. 2 2

Svietéjiskos veiklos, skirtos

D. BaguZiene,




mokykly bendruomenéms, specialistai
visuomenei
04.02.06 | Konsultacijos mokytojams, PPT ved¢ja Grupiniy konsultacijy skaicius vnt. 4 5
Svietimo pagalbos specialistams | D. Baguzieng,
dél dokumenty pildymo specialistai
04.02.07 Ugdymo jstaigy komandy PPT vedéja Parengta tvarka, kaip vykdoma per 0 1/3
registracija dél Pedagogingje D. Baguziene, registracija, metus
psichologingje tarnyboje atlikty | specialistai vyksta aptarimas
vertinimy i§vady,
rekomendacijy laikymosi
04.02.08 Mobilios komandos pagalba PPT ved¢ja Aptarty atvejy skaicius vnt. 3 3
mokykloms D. Baguziene,
specialistai
04.03 Teikti individualig psichologing | PPT psichologai Konsultacijy skaicius vnt. 449 450
pagalba mokiniams (vaikams),
tévams, glob¢jams, mokytojams.
04.03.01 Psichologinés konsultacijos Psichologés Konsultacijy skai¢ius vnt 449 450
mokiniams (vaikams) V. Sabeckiene
R. Jagminiené
04.03.02 | Psichologinés konsultacijos Psichologes Konsultacijy gavejy skaicius vnt 49 60
tévams (glob&jams) V. Sabeckiené
R. Jagminiené
04.03.03 Informacijos sklaida ugdymo Psichologé Elektroninio lankstinuko vnt. 0 1
Istaigy bendruomenéms apie R. Jagminien¢ paruo$imas ir pavieSinimas
PPT teikiamas psichologines
paslaugas
04.03.04 | PPT teikiamy psichologiniy Psichologées Paruosta anketa paslaugy vnt. 0 1
paslaugy veiksmingumo V. Sabeckiené gavéjams, pradedami rinkti
jvertinimas R. Jagminiené rezultatai
04.04 Uztikrinti socialinés Socialiné pedagoge | Gavéjy skaicius per metus asmenys 24 30

pedagoginés pagalbos teikimag
mokiniams (vaikams)
ikimokyklinio ugdymo
istaigose.

D. TautaviCiené




04.04.01 Sukurtas bendradarbiavimo PPT ved¢ja Parengta tvarka, suteikta ilgalaikeé, vnt. 0/24 1/30
modelis socialinés pedagoginés | D. Baguziené trumpalaiké ir epizodiné socialinio
pagalbos teikimo jstaigose, pedagogo pagalba
kuriose néra socialinio
pedagogo
04.05 Testi bendradarbiavimg su PPT vedéja Pasitarimy, susitikimy, posédziy vnt. 8 10
Svietimo institucijomis, D. Baguziené skai¢ius per metus
besirtipinanciomis vaiko ir
Seimos gerove.
04.05.01 Pleciamas bendradarbiavimo PPT ved¢ja Pasirasyta bendradarbiavimo vnt. 1/2 12
tinklas su kitomis D. Baguziené sutartis, organizuojamas
pedagoginémis psichologinémis susitikimas
tarnybomis
04.05.02 | Dalyvavimas Seimos taryboje PPT vedé¢ja Pasitarimy, susitikimy, posédziy vnt. 2 5
D. Baguziené skaic¢ius
04.05.03 Dalyvavimas Telsiy socialiniy PPT specialistai Pasitarimy, susitikimy, posédziy vnt. 2 3
paslaugy centro atvejy vadybos skaicius
posédziuose
04.05.04 | Dalyvavimas TelSiy rajono PPT ved¢ja Pasitarimy, susitikimy, posédziy vnt. 8 9
Vaiko geroves komisijos D. BaguZiené skaiCius
posédZziuose
04.05.05 Stiprinamas PPT PPT ved¢ja Organizuojamas susitikimas vnt. 0 1
bendradarbiavimas su Jtraukties | D. BaguZiené
centru
04.05.06 | Tesiamas bendradarbiavimas su | PPT ved¢ja vnt. 3 8
kity rajony pedagoginiy D. Baguziené Dalyvavimas susitikimuose
psichologiniy tarnyby
socialiniais pedagogais
05 Uztikrinti efektyvy Svietimo Direktorius Institucijos, vykdancios mokytojy | Kokybeés 3 3
centro valdyma, kuriant ir Svietimo pagalbg teikianciy lygis

inovatyvia, motyvuojancig ir
jtraukiancig aplinkg

specialisty kvalifikacijos
tobulinima, veiklos jsivertinimo
veiklos srityje ,,Vadovavimas,




personalo vadyba, ir jvaizdzio
kiirimas‘ iSvados

05.01 Stiprinti ir plésti kvalifikuoty Direktorius Pareigybiy skaicius / jsitraukimas | vnt. 10 11
bendradarbiaujanciy specialisty dokumenty reglamentuojanciy
komanda istaigos veikla rengimas
05.01.01 Darbo grupiy sudarymas Direktorius Darbo grupiy skaicius vnt. 3 4
05.01.02 | Isteigtos naujos pareigybés Direktorius Pareigybiy skaiCius vnt. 0 1
05.02 Gerinti darbuotojy darbo aplinkg | Direktorius Atnaujintos darbo vietos / IT vnt. 0/4 4/4
ir organizacing kultiirg technologijos
05.02.01 Darbo viety atnaujinimas Direktorius IT technologijy skaicius vnt.
05.03 Puoseléti pasitikéjimu grjsta Direktorius Mokymy ir gerosios patirties vnt. 2/2/3 3/3/3
organizacing kulttira, skatinant dalijimosi renginiy skaicius /
komandinj darbg ir iniciatyvuma komandinis darbas / iniciatyvos
05.03.01 Bendros veiklos tarp skyriy Direktorius Bendry veikly skaicius vnt. 1 2
padaliniy
05.04 Kurti ir palaikyti organizacijos | Direktorius Svetainés lankomumas, atitikimas vnt. 30 50
Ivaizdj vieSaisiais ry$iais ir teisés aktams
skaitmeninémis priemonémis
05.04.01 Sukurti Tel$iy Svietimo centro Direktorius Sukurta nauja svetaine, atitinkanti vnt. 1 1
svetaing teises aktus
05.05 Uztikrinti efektyvy Direktorius Organizuojamy renginiy ir vnt. 1 1
komunikavima su Svietimo iniciatyvy skaicius
bendruomene ir socialiniais
partneriais
05.05.01 Organizuoti bendrus renginius Svietimo centro Iniciatyvy skai¢ius vnt. 1 1
su socialiniais partneriais darbuotojai
05.05.02 | Inicijuoti mini projektus su Svietimo centro Mini projekty skaicius vnt. 0 1
socialiniais partneriais darbuotojai

5. FINANSAVIMO SALTINIAI IR LESOS




Kodas Finansavimo $altiniai 2025 mety asignavimai ir kitos 1éSos
SB Savivaldybés biudzeto 1¢Sos 382 900,00
LRVB (SB) Valstybés biudzeto (kita tiksliné dotacija) léSos 131 028,00
SB (ML) Specialios tikslinés dotacijos ugdymo reikméms finansuoti |224 227,00

1¢S0s:

LéSos ugdymo planui jgyvendinti -

Lésos Svietimo pagalbai mokyklose 224 227,00

LéSos vadovéliams ir kitoms mokymo priemonéms -

LéSos mokiniy pazintinei veiklai ir prof. orientavimui -

LéSos mokytojy ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy -

asmeny kvalifikacijai tobulinti

LéSos IKT diegti ir naudoti -
SB (SP) Istaigy pajamy 1éSos 70 400,00
AP SB (SP) Istaigos pajamy apyvartos 1¢Sy likuciy 1éSos 13 296,26
ES Europos Sajungos paramos 1€Sos 346 400,00
LRVB Valstybés biudZeto 1¢Sos -
KT Kity Saltiniy (parama, labdara ir kt.) 1éSos 700,00

IS VISO PAGAL FINANSAVIMO SALTINIUS:

116 8951,26




