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TELSIU SVIETIMO CENTRO PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS SKYRIAUS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pedagoginés psichologinés tarnybos skyrius (toliau — PPT skyrius) yra TelSiy Svietimo centro
struktiirinis padalinys, tiesiogiai pavaldus TelSiy Svietimo centro (toliau — Centras) direktoriui.

2. Telsiy Svietimo centro pedagoginés psichologinés tarnybos skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai)
skirti pagrindiniam tikslui, uzdaviniams, funkcijoms ir darbo organizavimui reglamentuoti.

3. PPT skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Tel3iy rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, TelSiy Svietimo centro nuostatais, kitais teisés aktais bei Siais
nuostatais.

4. Tarnybos paslaugy gavéjai - mokiniai, kurie mokosi pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir bendrojo
ugdymo programas mokyklose ir kituose Svietimo teikéjuose, veikianciuose savivaldybés teritorijoje,
savivaldybés teritorijoje gyvenantys 5 mety vaikai, kuriems vertinamas brandumas ugdytis pagal
priesmokyklinio ugdymo programa (toliau — mokiniai (vaikai)), ir (arba) jy tévai (globéjai, riipintojai),
kai savivaldybés teritorijoje veikia tarnyba;

5. kitos savivaldybes teritorijoje, kurioje néra veikiancios tarnybos, gyvenantys mokiniai (vaikai), kai
kitos savivaldybés vykdomoji institucija yra sudariusi sutartj su savivaldybés, kurioje veikia tarnyba,
vykdomagja institucija dél tarnybos paslaugy teikimo, ir (arba) jy tévai (glob¢jai, riipintojai).

IL. PPT SKYRIAUS TIKSLAS, UZDAVINIAI, TEIKIAMOS PASLAUGOS

6. PPT skyriaus tikslas — jvertinti specialiuosius ugdymosi poreikius ir nustatyti jy lygj, teikti
rekomendacijas ugdymui, skirti Svietimo pagalbg ir (arba) ugdymo pritaikyma, teikti Svietimo pagalba
mokiniams (vaikams), atskirais atvejais (kai savivaldybés vykdomoji institucija yra pavedusi tarybai) —
teikti psichologine pagalba mokytojams ar kitiems Svietimo jstaigos darbuotojams, smurtavusiems ar
smurtg patyrusiems Svietimo jstaigoje, ir teikti eksperting ir (ar) informacing pagalba.
7. PPT skyriaus uzdaviniai:

7.1. jvertinti mokinio (vaiko) specialiuosius ugdymosi poreikius pedagoginiu, psichologiniu,
medicininiu ir socialiniu aspektu, naudojant adaptuotus, standartizuotus asmens pedagoginio ir



psichologinio vertinimo instrumentus;

7.2. nustatyti mokinio (vaiko) specialiyjy ugdymosi poreikiy lygj, siekiant optimaliai pritaikyti
ugdymo procesa;

7.3. parengti rekomendacijas ugdymo proceso pritaikymui, atsizvelgiant j nustatytus specialiuosius
ugdymosi poreikius;

7.4. skirti tinkamga Svietimo pagalba mokiniams, atsizvelgiant j jy individualius poreikius ir ugdymo
pritaikymo galimybes;

7.5. uztikrinti veiksminga konsultacing pagalba mokiniams, turintiems pazinimo, specialiyjy
ugdymosi poreikiy, psichologiniy ar asmenybés problemy, taip pat spresti jy ugdymosi problemas,
siekiant didinti Svietimo veiksminguma ir tobulinti Svietimo teikéjy veiklg jtraukciai uztikrinti.

8. PPT skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

8.1. vaiky nuo gimimo ir mokiniy iki 21 mety, atskirais atvejais iki 23 mety, jei mokykla lanké su
pertraukomis, specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimas: specialiyjy ugdymosi poreikiy pedagoginiu,
psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais jvertinimas, prireikus Svietimo pagalbos
ir (ar) ugdymo pritaikymo skyrimas, mokinio (vaiko) ir jo tévy (glob¢jy, ripintojy) konsultavimas del
mokinio (vaiko) asmenybeés, ugdymosi problemy, specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo, ugdymo
pritaikymo skyrimo, rekomendacijy Svietimo teiké¢jams ir tévams (glob&jams, riipintojams) dél mokinio
(vaiko) ugdymo teikimas, mokinio (vaiko) ugdymo ir ugdymosi poreikiy ir pazangos jvertinimas,
mokinio (vaiko) brandumo ugdytis pagal prieSmokyklinio ugdymo programg jvertinimas. Vertinimas
atliekamas Tarnyboje ir prireikus — artimiausioje mokinio (vaiko) gyvenimo ar ugdymosi aplinkoje;

8.2. konsultacinés pagalbos teikimas mokinio (vaiko) pazinimo, specialiyjy ugdymosi poreikiy,
psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢iy mokiniy (vaiky) ugdymo, jo organizavimo ir
(arba) Svietimo pagalbos teikimo, ugdymosi problemy sprendimo klausimais, siekiant didinti Svietimo
veiksminguma ir tobulinti Svietimo teikéjy veiklg jtraukciai uztikrinti,

8.3. mokinio (vaiko) psichologinis konsultavimas ir (ar) jo tévy (globé&jy, riipintojy) konsultavimas
deél jy vaiko psichologiniy problemy;

8.4. ekspertinés ir (ar) informacinés pagalbos teikimas Svietimo teik¢&jams.

8.5. pagal patvirtintus Svietimo centro nuostatus teikiama psichologiné, socialing pagalba,
vadovaujantis Psichologinés pagalbos teikimo tvarkos aprasu, Socialinés pedagoginés pagalbos teikimo
vaikams ir mokiniams tvarkos aprasu.

9. Tarnyba gali teikti mokamas paslaugas, atitinkancias jos teikiamas paslaugas, pagal Savivaldybés
tarybos patvirtintus jkainius.

10. Tarnyba gali vykdyti ir kitas, jstatymuose ir kituose teisés aktuose nurodytas funkcijas, atitinkancias
jos veiklos tikslus ir uzdavinius.

III. PPT SKYRIAUS TEISES, PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

11. PPT skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas priskirtas funkcijas, turi teise:

11.1. parinkti ir taikyti vertinimo metodikas ir konsultavimo technikas. Naudoti adaptuotus,
standartizuotus asmens pedagoginio ir psichologinio vertinimo instrumentus;

11.2. naudoti skyriaus antspauda tvirtinant dokumentus, susijusius tik su PPT atlickamomis
funkcijomis;

11.3. inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti Salies ir tarptautiniuose projektuose;



11.4. inicijuoti naujas veiklas, uztikrinancias kokybiskesn;j klienty poreikiy tenkinima;
11.5. jstatymy nustatyta tvarka stoti ir jungtis ] asociacijas, dalyvauti jy veikloje;
11.6. pasirinkti tinkamas darbo formas ir metodus, laika bei vietg jiems atlikti;
11.7. naudotis kompiuterine, biuro, ry$iy technika, kanceliarinémis prekémis, darbui biitina
informacija;
11.8. susipazinti ir gauti Centro direktoriaus jsakymy bei kity dokumenty nuorasus, susijusius
su PPT skyriaus veikla;
11.9. nuolat tobulinti savo kvalifikacija, jsigyti darbui reikalingy metodiky ir priemoniy;
11.10. turéti kity teisiy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teisés
aktams.
11. PPT skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas priskirtas funkcijas, privalo:
11.1. uztikrinti vykdomos veiklos kokybe, konfidencialia, saugia ir sveika aplinka bei sutarty
isipareigojimy vykdyma.
11.2. Darbuotojai uz savo funkcijy vykdyma atsako jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
11.3. Skyriaus darbuotojy teisés, pareigos ir atsakomybé nustatomos pareigybiy apraSymuose.

IV. PPT SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

12. PPT skyriaus veikla organizuojama pagal:

12.1. Centro strateginj veiklos plang, kuriam yra pritarusi Savivaldybés vykdomoji institucija ar jos
jgaliotas asmuo;

12.2.Centro metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi Savivaldybés vykdomoji institucija ar jos
igaliotas asmuo;

12.3. Centro ménesio veiklos plana.
13. Tarnybos specialistams yra jrengtos pastovios kompiuterizuotos atskiros darbo vietos, pritaikytos
nustatytiems pedagoginio psichologinio vertinimo instrumenty naudojimo reikalavimams.
14. PPT skyriui vadovauja vedé¢jas, tiesiogiai pavaldus Centro direktoriui, skiriamas ] pareigas ir
atleidziamas iS jy teisés akty nustatyta tvarka.
15. Vedéjas, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokeéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu, nustato specialisty darbo laikg mokiniy (vaiky)
Vertinimui, gautiems duomenims apibendrinti ir rekomendacijos teikti dél tolesnio mokinio ugdymosi
rengti, intervencinéms ir bendravimo su vaikais tobulinimo kursy programoms vykdyti, konsultacinei
pagalbai teikti, kitoms tarnybos specialisty funkcijoms atlikti bei sudaro salygas tarnybos specialistams
tobulinti savo profesine kvalifikacija:

15.1. rengia tvarkos apraSus reglamentuojancius PPT veikla;

15.2. derina darbuotojy individualius darbo ir atostogy grafikus;

15.3. rengia jsakymus susijusius su tarnybos veikla, kontroliuoja jy vykdyma;

15.4. atstovauja tarnybai kitose institucijose.
16. Vedéjas atsako uz tarnybos veikla, jos kokybe, rezultatus, teikiamy paslaugy prieinamuma, reikiama
tarnybos specialisty kvalifikacija, veiklos planavima, ataskaity rengima, tvarkomy dokumenty sauguma
ir turimos informacijos konfidencialuma teisés akty nustatyta tvarka.



17. Bendradarbiauja su pagalba vaikui, mokytojui ir Seimai teikian¢iomis jstaigomis, socialiniy paslaugy,
sveikatos prieziiros jstaigomis, Vaiko teisiy apsaugos skyriumi ir kitomis vaiko gerove
besiriipinan¢iomis institucijomis.

18. Tarnybos specialisty tiesioginio darbo funkcijos teikiant Svietimo pagalba:

18.1. atlikti mokinio (vaiko) Vertinima pagal tarnybos specialisto kompetencijas ir
bendradarbiaujant su kitais tarnybos specialistais;

18.2. nustatyti mokinio (vaiko) galias ir sunkumus, raidos ypatumus, asmenybés ir ugdymosi
problemas, atlikti mokinio (vaiko) brandumo ugdytis pagal prieSmokyklinio ugdymo programa, mokinio
(vaiko) ugdymo ir ugdymosi poreikiy ir pazangos vertinima;

18.3. atlikti socialinés edukacinés aplinkos poveikio mokinio (vaiko) ugdymuisi ir mokymuisi
jvertinimg bei nustatyti socialinés pedagoginés pagalbos mokiniui (vaikui) poreikj;

18.4. jvertinti mokiniy (vaiky) kalbéjimo, kalbos ir (ar) komunikacijos raida, geb¢jimus, iSskirti
ugdymosi galias ir sunkumus, svarbius ugdymosi aplinkos veiksnius ir identifikuoti kalbéjimo, kalbos
sutrikimus ir / ar sunkumus;

18.5. jvertinti mokinio (vaiko) ugdymosi pasiekimus ir pazanga, iSskirti ugdymosi galias ir
sunkumus, analizuoti ugdymosi sunkumy pobtidj bei ugdymosi aplinkos veiksnius, nustatyti ugdymo
pritaikymo poreikj;

18.6. pagal kompetencija priimti sprendimus dél Svietimo pagalbos skyrimo;

18.7. dirbant komandiniu principu nustatyti Svietimo pagalbos ir paslaugy reikmes, specialiyjy
ugdymosi poreikiy lygj, rekomenduoti ugdymo pritaikyma, specialigsias mokymo ir techninés pagalbos
priemones, ugdymosi aplinkos pritaikymo bidus, siekiant sudaryti specialiyjy ugdymosi poreikiy
turin¢iam mokiniui (vaikui) optimalias ugdymosi salygas;

18.8. jvertinus mokinio (vaiko) specialiuosius ugdymosi poreikius, pagal kompetencija konsultuoti
mokinj (vaika), jo tévus (globéjus, rupintojus) dél mokinio (vaiko) asmenybés, ugdymosi problemy,
Svietimo pagalbos teikimo, specialiyjy ugdymosi poreikiy grupés nustatymo, ugdymo pritaikymo
skyrimo, mokyklai, Svietimo teikéjams, t€vams (globéjams, riipintojams) rengti ir teikti rekomendacijas
ugdymui;

18.9. teikti mokiniui (vaikui) psichologinj konsultavima: jvardinti ir iSskirti mokinio (vaiko)
bendravimo, elgesio, emocines, tarpusavio santykiy, saviraiSkos problemas, konsultuoti mokinius
(vaikus), iSgyvenancius krizes ar traumuojancius jvykius (netektys, tévy skyrybos ir kiti atvejai),
patyrusius smurtg ar smurtavusius (ne veéliau kaip per 5 darbo dienas nuo praneSimo apie galimg smurtg
momento), numatyti tiesioginio poveikio biidus, taikyti psichologinio konsultavimo technikas
individualiai ir (ar) grupéje, dirbant su mokiniais (vaikais) ir (ar) jy tévais (globg¢jais, riipintojais);

18.10. konsultuoti tévus (glob¢jus, riipintojus) dél jy vaiky psichologiniy problemuy;

18.11. teikti psichologine pagalbg mokytojams ar kitiems Svietimo jstaigos darbuotojams,
smurtavusiems ar smurtg patyrusiems Svietimo jstaigoje, jei savivaldybés vykdomoji institucija tarnybai
yra delegavusi §ig funkcija;

18.12. padéti mokyklos vaiko gerovés komisijai ir kriziy valdymo komandoms kriziy mokykloje
metu;

teikti eksperting ir (ar) informacing¢ pagalba mokiniams (vaikams) ir jy tévams (globéjams,
ripintojams).

19. Tarnybos specialisty netiesioginio darbo funkcijos teikiant §vietimo pagalba:



19.1. bendradarbiauti dél mokinio ugdymo ir (ar) Svietimo pagalbos teikimo su Svietimo teikéjy
mokytojais, vadovais, administracija, Svietimo pagalbos specialistais, mokinio tévais (glob¢jais,
rupintojais), teikti jiems rekomendacijas, eksperting ir (ar) informacine pagalba bei organizuoti
supervizijas Svietimo pagalbos specialistams;

19.2. kaupti, analizuoti ir vertinti informacija apie tarnybos aptarnaujamoje teritorijoje gyvenancius
specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turincius mokinius
(vaikus), jy problemas, ugdymo organizavimg, aplinkos pritaikyma bei specialiosios pedagoginés,
psichologinés pagalbos ir (arba) socialinés pedagoginés pagalbos teikimo klausimais;

19.3. pasirengti tiesioginéms specialisty veikloms, tvarkyti ir pildyti tarnybos veiklos ir darbo
dokumentus, nurodytus Mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimo, ugdymo pritaikymo ir (ar)
reikalingos Svietimo pagalbos skyrimo tvarkos aprase, kuris tvirtinamas Svietimo, mokslo ir sporto
ministro, ir vidaus tvarka nustatan¢iuose tarnybos dokumentuose;

19.4. vykdyti kitus tarnybos vadovo pavedimus, susijusius su tarnybos teikiamomis paslaugomis;

19.5. bendradarbiauti su savivaldybés vykdomaja institucija, Lietuvos jtraukties Svietime centru,
Nacionaline Svietimo agentiira, kity savivaldybiy tarnybomis, Svietimo centrais bei Svietimo teikéjais,
vaiko teisiy apsaugos institucijomis, asmens sveikatos prieziiiros jstaigomis, savivaldybés visuomenés
sveikatos biuru, institucijomis ir (arba) organizacijomis, kurios teisés akty nustatyta tvarka turi teise
kreiptis ] tarnybg dél duomeny pateikimo;

19.6. tarnybos psichologui, turin¢iam ne mazesn¢ kaip III kvalifikacing kategorija, mentoriauti
psichologing pagalba teikian¢iam mokyklos ir (ar) tarnybos psichologui;

19.7. Tarnybos specialistas tobulina profesines kompetencijas, reikalingas tarnybos specialisto
funkcijoms atlikti;

19.8. Tarnyboje jsteigus Svietimo pagalbg teikianciy specialisty, atlickanciy mokyklos psichologo,
specialiojo pedagogo, logopedo, tiflopedagogo, surdopedagogo ir socialinio pedagogo funkcijas,
pareigybes, Sie Svietimo pagalbos specialistai psichologing pagalbg teikia vadovaudamiesi Psichologinés
pagalbos teikimo tvarkos aprasu, specialigjg pedagogine pagalbg — Specialiosios pedagoginés pagalbos
teikimo tvarkos aprasu, socialing pedagoging pagalbg — Socialinés pedagoginés pagalbos teikimo
vaikams ir mokiniams tvarkos aprasu.

V. BAIGITAMOSIOS NUOSTATOS

20. Nuostatai gali buti kei¢iami ar papildomi keiCiantis jstatymams, kitiems teiséms aktams,
reglamentuojantiems PPT darbo organizavimo tvarka, Svietimo pagalbos organizavima.

21. Nuostatams, jy pakeitimams ir papildymams, pritaria Centro taryba, tvirtina Centro direktorius.

22. Teikiant tarnybos paslaugas, asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu,
duomeny valdytojy patvirtintais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny tvarkyma ir
teising apsaugg. Asmens duomeny tvarkymo tikslas — tarnybos paslaugy organizavimo ir koordinavimo
procediiry uztikrinimas. Duomeny subjekty teisés igyvendinamos Bendrojo duomeny apsaugos
reglamento ir duomeny valdytojy, i kuriuos kreipiamasi dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo,
nustatyta tvarka.



23. Su paslaugy teikimu susije dokumentai tvarkomi, jraSomi j apskaitg ir saugomi Lietuvos Respublikos
dokumenty ir archyvy jstatymo ir Lietuvos vyriausiojo archyvaro nustatyta tvarka.

24. Tarnybos vadovas informuoja Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos ar jos jgaliotg teritorinj skyriy dél vaiko teisiy uztikrinimo ir jo teiséty
interesy gauti reikalingas paslaugas, jei mokinio (vaiko) tévai (globéjai, riipintojai) nebendradarbiauja su
tarnyba dél mokiniui (vaikui) reikalingy paslaugy uztikrinimo ir pritaikius visas motyvavimo ir kitas
mokiniui ir jo tévams (globéjams, ripintojams) skirtas priemones situacija dél paslaugy mokiniui (vaikui)
uztikrinimo nesikeicia.
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